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Sapopema Reflorestadora S.A.
CNPJ n°31.371.665/0001-35 - NIRE 41300301956
Ata da Assembleia Geral Extraordinaria Realizada em 28/05/2020
1. Data, Hora e Local: Realizada aos 28/05/2020, as 10:00 horas, na sede da Sapopema Reflorestadora S.A. (“Cia!), localizada na Fazenda Monte Alegre s/n°, sala Sapopema, Bairro Harmonia, CEP 84275-000, municipio de Telémaco
Borba, Estado do Parané. 2. Convocagéo e Presenca: Dispensada a publicaao de Editais de Convocagéo conforme o disposto no Art. 124, §4° da Lei n° 6.404, de 15/12/1976, conforme alterada (“Lei das S/As"), tendo em vista a
presenca da totalidade dos acionistas da Cia,, conforme assinaturas constantes do“Livro de Presenga de Acionistas". Adicionalmente, estdo presentes os representantes da Apsis Consultoria e Avaliagdes Ltda, sociedade empreséria
limitada, com sede na Rua do Passeio, 62, sala 601, CEP 20021-290, na cidade do Rio de Janeiro/RJ, CNPJ n° 27.281.922/0001-70 (“Empresa Especializada”), empresa especializada responsavel pela elaboragéo do laudo de avaliagao dos
ativos florestais listados no Anexo | (“Laudo de Avaliagao”). 3. Mesa: A Assembleia foi presidida pelo Sr. José Artemio Totti e secretariada pelo Sr. llan Lagnado Jadoul. 4. Ordem do Dia: deliberar sobre: (i) a ratificaao da contratagio
da Empresa Especializada; (i) a aprovagdo do Laudo de Avaliagao que seré utilizado pela Klabin para fins de aumento de capital social na Cia (iii) o aumento do capital social da Cia. mediante a emisséo de ades ordinarias; (iv) a
alteragao do limite do capital social autorizado da Cia,; (v) caso aprovadas as deliberagdes anteriores, a alteragao e consolidagéo do Estatuto Social da Cia,; e (vi) a autorizagao aos administradores da Cia. para a prética de todo e
qualquer ato necessario aimplementagéo das deliberagdes acima. 5. Deliberagdes: (i) Ratificar a contratagao da Empresa Especializada que elaborou o Laudo de Avaliagao; (ii) Aprovar o Laudo de Avaliaao, o qual contém avaliagéo
a custo historico dos ativos florestais de propriedade da Klabin listados no Anexo | a esta ata, em R$28.326.126,00, conforme anexo a presente ata como Anexo II; (ii) Aprovar o aumento do capital social da Cia. no valor de
R$28.326.126,00, mediante a emissao de 28.326.126 agdes ordinarias, nominativas e sem valor nominal, ao prego de emissao de R$1,00 cada, cujo prego de emisséo foi fixado com base no Art. 170, §1°,inciso Il, da Lei das S/As, as quais
530, neste ato, totalmente subscritas e integralizadas pela Klabin, mediante a conferéncia dos ativos florestais objeto do Anexo, pelo valor de avaliagéo de R$28.326.126,00, conforme indicado no Laudo de Avaliagéo, de acordo com
odisposto no Art. 82, §4 da Lei das 5/As, conforme o Boletim de Subscrigéo assinado pela Klabin, o qual consta do Anexo lll a presente ata; O acionista Timber XIl SPE S.A, na forma prevista na Lei das S/As, expressamente renuncia em
favor da Klabin o seu direito de preferéncia, conforme previsto no Art. 171 da Lei das S/As, para que a Klabin possa subscrever as agdes ordinarias cuja emissao foi ora aprovada; Em decorréncia do aumento de capital, o capital social
passara dos atuais R$289.872.591,00 para R$318.198.717,00, divididos em 134.256.803 agdes ordinarias e 71.128.513 agdes preferenciais. O boletim de subscricao constante do Anexo lll, apds a devida autenticagdo pela mesa e
aprovacao pelos acionistas, fica arquivado na sede da Cia.. (iv) Aprovar a alteracao do limite do capital social autorizado da Cia, previsto no § 3°do Art. 5° do Estatuto Social da Cia., dos R$225.000.000,00 originalmente previstos, para
que a partir desta data passe a constar o limite de R$335.000.000,00, dos quais nenhum montante foi utilizado, mediante a emissao de agdes ordinérias e preferenciais, nominativas e sem valor nominal, para fazer face aos
compromissos de capitalizagdo assumidos conforme o disposto em acordo de acionistas arquivado na sede da Cia,; (v) Alterar e consolidar o estatuto social da Cia,, com o objetivo de contemplar as deliberagdes aprovadas acima,
passando o estatuto social consolidado a vigorar conforme redagao no Anexo IV a presente ata; e (vi) Autorizar a administragao da Cia. a praticar todos os atos que se fizerem necessérios & implementagéo das deliberagoes acima.
6. Encerramento: Lavrou a presente Ata que, lida e achada conforme, foi por todos os presentes assinada. Mesa: Presidente - José Artemio Totti, Secretério - llan Lagnado Jadoul. Acionistas: (i) Klabin S.A.rep a por seu Diretor
Financeiro Marcos Paulo Conde Ivo e por seu procurador José Artemio Totti, e (ii) Timber XII SPE S.A, representada por Matheus de Barros Moura e Tiago Angulski. Empresa Especializada: Apsis Consultoria e Avaliagdes Ltda.,
representada por Luiz Paulo Cesar Sllvelra Telemaco Borba, 28/05/2020. Junta Comercial do Parana. Certifico o registro em 12/08/2020, sob o nimero: 20203273400, Protocolo: 203273400 de 11/08/2020. Leandro Marcos Raysel
Biscaia - Secretario-Geral. E doraS.A.- Capitulo!-D inagao, Sede, Objeto e Duragéo - Art. 1°- A Sapopema Reflorestadora S.A. é uma sociedade por agoes que se rege por este Estatuto
Social, pelas disposigdes da Lei n° 6.404/76, conforme alterada (“Lei das Sociedades p or Agoes"), pelas disposicdes do Acordo de Acionistas da Cia. arquivado em sua sede social (“Acordo”), nos termos do Art. 118 da Lei das Sociedades
por Agdes, e pelas demais disposigoes legais que Ihe forem aplicaveis. Art. 2° - A Cia. tem sede e foro na Fazenda Monte Alegre, s/ne, sala Sapopema, Bairro Harmonia, CEP 84275-000, Municipio de Telémaco Borba, Estado do Parand,
podendo abrir filiais, agéncias ou escritdrios por deliberagdo da diretoria. Art. 3° - A Cia. tem por objeto social (i) a exploragao comeraal inclusive exportagdo, armazenamento, transporte e distribuicdo de madeira e produtos de
d

Sapopema Reflorestadora S.A.
CNPJ n° 31.371.665/0001-35 - NIRE 41300301956

Reuniéo do C lho de Administracao Realizada em 30/04/2020
1. Data, Hora e Local: Aos 30/04/2020, as 14h00, por teleconferéncia. 2. Convocagao e Presenca: Presente a totalidade dos membros do Conselho de
Administragao da Companhia. 3. Mesa: Presidente da Mesa: José Artemio Totti; Secretdria da Mesa: Thais Caroline Oliveira Machado. 4. Ordem do Dia: )
Reeleicdo dos membros da Diretoria Executiva. 5. Deliberagdes: Reeleger a Diretoria Estatutéria, com mandato de 01 ano até a investidura de seus
sucessores a serem eleitos pelo Conselho de Administragao apds a AGO a ser realizada em 2021, os Senhores: i) Darlon Orlamiinder de Souza, brasileiro,
divorciado, engenheiro florestal, RG n° 6.080.105-3 (SSP/PR), CPF n° 030.837.579-30, para ocupar o cargo de Diretor Presidente; e ii) Ricardo José
Sartorio, brasileiro, casado, contabilista, RG n° 27.651.718-0 e CPF n° 274.221.088-19, para ocupar o cargo de Diretor Financeiro. Os membros da
Diretoria ora eleitos tomardo posse nesta data por meio da assinatura dos termos de posse que integram a presente ata, 0s quais seréo arquivados na
sede social da Companhia, afirmando que conhecem plenamente a legislagdo, e declararam, sob as penas da lei, que nao estéo impedidos, por lei
especial, de exercerem aadministragdo da C hi jenados ou sob efeitos de condenagao, a pena que os vede, ainda que temporariamente,
0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricado, peita ou suborno, concussao, peculato; ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé pablica ou a propriedade, nos termos do
Artigo 147 da Lei das S/A. 6. Encerramento: Lavrou a presente ata que, lida e aprovada, foi assinada. Telémaco Borba, 30/04/2020. Marcos Paulo Conde
Ivo, Matheus de Barros Moura. José Artemio Totti - Presidente da Mesa; Thais Caroline Oliveira Machado - Secretéria. JUCEPAR - Certifico o Registro
em 01/09/2020 sob n° 20204627869. Protocolo: 204627869 de 31/08/2020. Leandro Marcos Raysel Biscaia - Secretario-Geral.

Sapopema Reflorestadora S.A.
CNPJn°31.371.665/0001-35 - NIRE 41300301956
Ata da Assembleia Geral Ordinaria Realizada em 30/07/2020
1. Data, Hora e Local: Aos 30/07/2020, as 10h00 horas, por teleconferéncia. II. Composicao da Mesa: José Artemio Totti - Presidente da Mesa e Thais
Caroline Oliveira Machado - Secretéria. Ill. Presengas: Acionistas representando a totalidade do capital social, conforme Livro de Presenca de
Acionistas. IV. Publicagdes Prévias: Nos termos do § 4° do artigo 133 da Lei n° 6.404/76, foi dispensada a publicacéo dos antincios. Nos termos do § 4°
doartigo 124 da Lei n° 6.404/76, foi dispensada a publicacdo da convocagao da Assembleia Geral. O Relatorio da Administracao, o Balango Patrimonial,
e demais demonstragdes financeiras relativas ao exercicio findo em 31/12/2019 foram publicadas no Didrio Oficial do Estado do Parané e no Jornal da
Manha em edlgao de 20/07/2020. V.. Ordem do Dia: AGO: (a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar o relatério da

madeira em todas as suas formas, produtos florestais e agropecuérios, inclusive sementes e matérias-primas, além de d dutos e afins; (i) a silvicultura e agricultura, inclusive fl emfterras
proprias ou de terceiros, por qualquer modalidade; (ii) a geragao e comercializagao de créditos de carbono; (iv) a administragéo de bens e prestacao de servicos relacionados com o objeto social ou necessarios a sua consecugao; e (v)
a participagdo societdria em sociedades cuja atividade preponderante esteja incluida em quaisquer dos itens acima. Art. 4°- A Sociedade terd prazo indeterminado de duracéo. Capitulo Il - Capital Social e A¢es - Art. 5°- O capital
social da Cia. é de R$318.198.717,00, dividido em 205.385.316 agdes, totalmente subscritas e integralizadas. As agdes da Cia. estdo divididas em 134.256.803 agdes ordinérias, nominativas e sem valor nominal, e 71.128.513 agdes
preferenciais, nominativas e sem valor nominal. § 1° - Cada agao ordinaria conferird ao seu titular o direito a voto nas ias Gerais da Cia,, cujas deliberagdes serdo aprovadas na f belecida no Acordo arquivado na sede
da Cia.. § 2° - Cada agdo preferencial terd as seguintes caracteristicas: (i) ndo terd direito a voto; (ii) terd direito ao recebimento de dividendos 35% maiores do que os dividendos pagos as acdes ordinarias; e (iii) terd prioridade no
reembolso do capital, sem prémio. § 3°- A Cia. estd autorizada a aumentar o seu capital independ te de decisao té o limite de R$ 335.000.000,00, mediante deliberagao do Conselho de Administragao, que fixara
onumero deagoes ordinarias e preferenciais a serem emitidas, o preco de emissao e as condigdes de subscricao e integralizagao, observado o disposto no acordo de acionistas arquivado na sede da Cia.. § 4° - A propriedade das agoes
serd comprovada pelainscrigao do nome do Acionista no livro de “Registro de Aes Nominativas”: Nao serdo emitidos certificados de agdes. § 5° - E expressamente vedado a Cia. emitir partes beneficidrias, bem como a existéncia de
tais titulos em circulagéo. Capitulo 111 - Assembleia Geral - Art. 6° - A Assembleia Geral reunir-se-3, ordinariamente, nos 4 primeiros meses apds o encerramento do exercicio social, e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais 0 exigirem. § 1° - A Assembleia Geral sera convocada por qualquer membro do Conselho de Administragéo com antecedéncia minima de 15 Dias Uteis da data marcada para realizagdo de cada Assembleia Geral, de acordo

com a Lei das Sociedades por Agoes, este Estatuto Social e 0 Acordo, mediante andncio publicado por 3 vezes, no minimo, bem como por meio de notificaao nos termos do Acordo, contendo local, data, hordrio da ia, a

cdoeasd 6es financeiras da Companhia referentes ao exercicio findo em 31/12/2019; dispensar a constituicgo de Reserva Legal
para o exercicio social de 2019; constituir reserva de ativo bioldgico; e constituir reserva de investimento e capital de giro, sendo que os acionistas
conhecem que os documentos relativos as Demonstragdes Financeiras foram publicados no Jornal da Manh3; (b) reeleger os membros do Conselho de
Administracao para 0 mandato anual; e (c) fixar a remuneracao dos administradores. VI, Leitura de Documentos e Lavratura da Ata: (1) foi
dispensada a leitura dos documentos relacionados as matérias a serem deliberadas nesta AGO, uma vez que sdo do inteiro conhecimento dos
acionistas. VII. Deliberagoes Tomadas: (a) Aprovar as Demonstragdes Financeiras da Companhia relativas ao exercicio social encerrado em
31/12/2019, que compreendem o Relatrio da Administragao, o Balango Patrimonial, com as respectivas Notas Explicativas e Parecer da Emst & Young
- EY, em que foi apurado um lucro liquido do exercicio no montante de R$ 67.572.000,00; e (i) em vista do resultado ndo operacional da Companhia, os
acionistas aprovaram, por unanimidade, a ndo constituicéo de Reserva Legal exclusivamente para este exercicio; (ii) aprovar a constituicao de Reserva
de Ativos Bioldgicos, no valor de R$ 67.318.000,00; e (iii) aprovar a constituiio de Reserva de Investimentos e Capital de Giro, no valor de R$
254.000,00. (b) Reeleger os seguintes membros do Conselho de Administragéo, com mandato até a proxima AGO a ser realizada em 2021: (i) o Sr. José
Artemlo Tom, braswlelro casado, engenheiro florestal, RG n° 9002269422 (SSP-RS), CPF n° 274.806.070-91, para ocupar o cargo de Presidente do
C

ordem do dia, copias de todos os documentos e propostas relacionados aos assuntos incluidos na ordem do dia e, no caso de reforma do estatuto, a indicacao da matéria. No caso de nao instalagdo da Assembleia Geral em primeira
convocagdo por insuficiéncia do qudrum de instalagéo, devera ser realizada sequnda convocacao, com antecedéncia minima de 8 Dias Uteis da nova data e horario designados para a realizagdo da assembleia. Independentemente
das formalidades de convocagéo, a A ia Geral deverd ser considerada regularmente convocada se todos os acionistas estiverem presentes na bleia. § 20 - As Assembleias Gerais serdo consideradas validamente
instaladas, em primeira convocacao, mediante a presenca de acionistas detentores de 100% do capital social votante; e, em segunda convocagao, com a presenca de acionistas detentores de, no minimo, a maioria do capital sooa\
votante; em qualquer caso, observadas as regras do Acordo. § 3° - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administragao ou, em sua auséncia, por pessoa indicada pelo voto de acionistas rep a

a0 e, como seu suplente, o Sr. Fabio Fernandes Medeiros, brasileiro, casado, advogado RGNn°10.671.259-9 (IFP/RJ), CPF ne
069. 907 687-03; (i) o Sr. Marcos Paulo Conde Ivo, brasileiro, casado, economista, RG ne 28.804.466-6 e CPF n° 220.481.088-65, como membro efetivo
do Conselho de Administragao. Nao seré eleito neste momento membro suplente para o Sr. Marcos Paulo Conde Ivo; e (iii) o Sr. Matheus de Barros
Moura, brasileiro, casado, analista financeiro, RG ne 012642993-5 (DIC/RJ) e CPF n° 089.817.027-30, como membro efetivo do Conselho de
Administragao e, como seu suplente, o Sr. Tiago Muller Angulski, brasileiro, solteiro, analista financeiro, RG n° 8.344.372-3 e CPF n° 073.864.589-32.
05 :

maioria presente do capital social votante da Cia.. O Presidente da Assembleia Geral escolherd, dentre os presentes, um secretario para auxili-lo. § 4° - Compete a Assembleia Geral da Cia. deliberar sobre as matérias de sua
competéncia previstas na Lei das Sociedades por Ades, neste Estatuto e que nao tenham sido delegadas ao Conselho de Administragao nos termos deste Estatuto ou do Acordo, inclusive, mas nao se limitando, as matérias abaixo
indicadas: (i) qualquer alteragao de disposicdes deste Estatuto; (ii) (a) alteragdo nas preferéncias, vantagens e/ou condicdes das agdes preferenciais; (b) criagao de nova classe de agdes mais favorecida que as agoes preferenciais; ou (c)
alteragdes em qualquer classe de agdes que possam acarretar mudangas nas preferéncias, vantagens e/ou condicdes das agoes preferenciais; (iii) distribuigdo de dividendos e/ou qualquer alteragéo da politica de distribuigdo de
dividendos da Cia;; (iv) qualquer operagao de cisdo, fusao, extingdo, incorporagao (inclusive de agdes), transformacao, fuséo, combinagao de negécios ou qualquer outra forma de reestruturagdo societéria da Cia,; (v) aumento de
capital da Cia,, bem como a emisséo de novas agdes e/ou de quaisquer valores mobilidrios conversiveis ou permutaveis por ades, incluindo debéntures conversiveis ou bonus de subscricao pela Cia, exceto se dentro do limite do
capital autorizado e desde que observado o Acordo; (vi) redugdo do capital da Cia. (com ou sem o cancelamento de ades), resgate, recompra, amortizacdo, desdok toegr de acdes; (vii) aprovacdo de
qualquer dissolugao, processo de recuperagéo judicial, pedido de recuperagao extrajudicial ou liquidagao da Cia,; e (viii) aprovacao do Plano de Manejo Inicial previsto no Acordo. § 5°- Exceto se qualquer quérum superior for previsto
pela Lei das Sociedades por Agdes ou no Acordo, todas as demais deliberagdes em Assembleia Geral serédo tomadas por maioria de votos dos acionistas presentes na bleia Geral da Cia,, no se c o 0s votos em branco.
§6°- As Assembleias Gerais deverao ser registradas em ata assinada por todos os acionistas presentes e que representem o quérum necessério  aprovagao das matérias deliberadas na referida assembleia, nos termos da Lei das
Sociedades por Agdes, deste Estatuto Social e do Acordo, sendo certo que tais atas deverao ser lavradas em livro préprio da Cia. e arquivadas no registro de comércio competente nos termos da Lei das Sociedades por Aoes. § 7°- 0
presidente de qualquer Assembleia Geral ndo devera computar qualquer voto proferido com infragéo das disposicdes do Acordo, de acordo com o disposto no Art. 118, § 8° da Lei das Sociedades por Acdes. Capitulo IV -
Administracao - Secao | - Disposigdes Gerais - Art. 7° - A Cia. serd administrada por um Conselho de Administraao e uma Diretoria, que devera contar com o auxilio do Comité de Planejamento Florestal, observado o disposto no
Capitulo VI deste Estatuto. Art. 8 - A investidura nos cargos de conselheiro e diretor far-se-4 por meio de assinatura de termo lavrado em livro préprio, assinado pelo membro empossado, dispensada qualquer garantia de gestao.
§ Unico - Os administradores permanecerdo em seus cargos até a posse de seus i Secao Il - Conselho de Admi ¢a0 - Art, 9°- A Cia. terd um Conselho de Administragao composto por 3 membros efetivos, sendo um
deles o Presidente, e seus respectivos suplentes, eleitos pelos acionistas, nos termos do Acordo, com mandato de 1 ano contado da data de eleigao, sendo permitida a sua reeleicao. A Cia. deverd ser administrada por profissionais
experientes que atendam as exigéncias de qualificagao necessarias a ocupagao e desempenho de seus respectivos cargos. Art. 10° - O Conselho de Administragao da Cia. reunir-se-3, em caréter ordindrio, no minimo, 4 vezes ao ano,
sendo 1 vez por trimestre e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais exigirem. § 1° - As reunioes do Conselho de Administragao da Cia. serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de Administragao ou qualquer
membro do Conselho de Administragdo por meio de carta entregue em méos ou carta registrada (com aviso de recebimento) ou por e-mail (desde que com confirmagao de recebimento por meio de e-mail de resposta enviado pelo
destinatério), entregue com antecedéncia de pelo menos 8 dias uteis da data da reunido, contendo a data, 0 horario e a ordem do dia, bem como todos os documentos e materiais relacionados que serao apresentados e/ou discutidos.
Caso a reuniao nao seja instalada em primeira convocagao, o aviso para a realizagao da reunido em segunda convocagdo deverd ser feita com pelo menos 5 dias Uteis de antecedéncia da data da reuniao. Independentemente do
procedimento para convocagao disposto neste Art, seré considerada regularmente convocada qualquer reunido a qual comparegam todos os membros do Conselho de Administraéo. § 2° - As reunides do Conselho de

Administragdo da Cia. s serao valid instaladas em primeira convccac;ao coma presenca da tolahdade dos membros do Conselho de Administragao, pessoalmente ou na forma do § 3° deste Artigo. Caso qualquer reunido do
Conselho de Administragdo nao sejainstalada em primeira convocagao, a d istragao deverd serrealizada em sequnda convocagao, naforma previstano § 1°acima, coma presenca da maioria dos membros
do Conselho de Administracao. § 3° - Sera considerado presente as reunides do Conselho de Administragao, o conselheiro que: (i) nomear qualquer outro conselheiro como seu procurador para votar em tal reunido, desde que a
respectiva procuragao seja entregue ao Presidente do Conselho de Administragao a qualquer momento antes da referida reuniao; (ii) enviar seu voto por escrito ao Presidente do Conselho de Administrago, via correio eletronico
(com confirmagao eletronica de entrega pelo destinatario), carta entregue em méos ou carta registrada (com aviso de recebimento), a qualquer momento antes da referida reuniao; ou (ii) participar das reunioes do Conselho de
Administracao por meio de videoconferéncia ou conferéncia telefonica, desde que todos os participantes possam ser claramente identificados. No caso de reunido realizada por meio de videoconferéncia ou conferéncia telefonica,
o membro do Conselho de Administragao que participou 1te da reunido deverd confirmar seu voto, por meio de correio eletronico (com confirmagao eletronica de entrega), carta entregue em méaos ou carta registrada
(com aviso de recebimento) entregue ao Presidente do Conselho de Administragao, imediatamente apds a reunido. Os votos proferidos por conselheiros que tenham participado da reuniao por meio de conferéncia telefonica,
videoconferéncia ou por qualquer outro meio de comunicagdo deverao constar da ata, ficando o presidente da reunido investido dos poderes para assinar a respectiva ata de reunido do Conselho de Administragdo em nome dos
membros que nao estejam presentes fisicamente. § 4° - As reunioes do Conselho de Ad 40 deverdo ser registradas em ata assinada por todos os conselheiros presentes a reunido e que representem o quérum necessario a
aprovagao das matérias deliberadas na referida reuniao, nos termos da Lei das Sociedades por Agdes, deste Estatuto Social e do Acordo, sendo certo que tais atas deverao ser lavradas em livro proprio da Cia. e arquivadas no registro
de comércio competente nos termos do Art. 142, §1° da Lei das Sociedades por Agdes. Art. 11° - O Conselho de Administragao, agindo sempre como drgao colegiado e ndo individualmente por meio de seus membros, devera
estabelecer as diretrizes basicas para as politicas gerais da Cia,, bem como verificar e monitorar a suaimplementagao pela Diretoria, sendo de sua competéncia e responsabilidade deliberar acerca das matérias abaixo, além de outras
quelhe seja atribuidas na Lei das Sociedades por Agdes e neste Estatuto: (i) fixar a orientagéo geral dos negacios da Cia,; (ii) eleger e destituir os diretores da Cia. e fixar as suas atribuigdes, observado o que a respeito dispuser o Estatuto
€ 0 Acordo; (ii fiscalizar a gestao dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Cia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragao pela Cia, e quaisquer outros atos; (iv) convocar a
assembleia geral quando julgar conveniente, ou no caso do Art. 132 da Lei das Sociedades por Agoes; (v) manifestar-se sobre o relatério da administragéo e as contas da diretoria; (vi) exceto conforme disposto no Acordo, aprovar a
celebragdo de instrumento de divida pela Cia. ou outros instrumentos que originem obrigages pecunidrias para a Cia. em valor superior a R$500.000,00; (vii) aprovar a prestagao de fiangas ou garantias reais, avais ou quaisquer outras
garantias, em relagéo a obrigagoes proprias ou de terceiros, pela Cia, incluindo, sem limitagao, a constituigéo de penhor, hipoteca, alienagao fiducidria em garantia ou gravame sobre quaisquer bens ou direitos de propriedade da Cia,;
(viii) aprovar a venda, alienagao ou qualquer forma de transferéncia de bens e/ou direitos da Cia. fora do curso ordinério dos negécios inclusive se tal transferéncia ocorrer mediante incorporagao (inclusive de agoes), cisdo ou fusao,
fora do curso ordindrio dos negécios (sujeito a ratificagao da Assembleia Geral da Cia., conforme o caso); (ix) aprovar a celebragao de qualquer compromisso, contrato ou operagdes envolvendo, de um lado, a Cia,, e, de outro lado,
qualquer de suas partes relacionadas, exceto conforme previsto no Acordo ou se dentro do curso ordinério dos negacios; (x) aprovar a alteragao, rescisao e/ou cessao do Contrato de Compra e Venda de Madeira e/ou do Contrato de
Prestacao de Servicos e/ou do Contrato de Cessao de Uso de Solo, conforme definidos no Acordo (ou dos direitos e obrigagdes ali previstos), bem como a concessao de autorizagdes ou rentincia expressa ou técita de direitos e/ou
prerrogativas da Cia. no ambito dos referidos instrumentos; (ii) deliberar, dentro do limite do capital autorizado, sobre a emissao de agdes, debéntures, ou de bonus de subscrigo pela Cia,; (xiii) deliberar anualmente sobre o plano
plurianual projetado para 3 (trés) exercicios sociais consecutivos e subsequentes e sobre o orcamento anual da Cia.; (xiv) escolher e destituir os auditores independentes; (xv) deliberar sobre a aquisigdo de novos ativos florestais,
iméveis e/ou necessidade de novos recursos para consecugao do objeto social; (xvi) aquisicao, primaria ou secundria, de participagao em outras sociedades; (xvii) qualquer alteragdo nos métodos e praticas contabeis e/ou fiscais

IF ora reeleitos, tomaro posse por meio da assinatura dos termos de posse arquivados na sede social da Companhia e declararam, sob
as penas da lei, que ndo estao impedidos, por lei especial, de exercer a administragéo da Companhia, e nem foram condenados ou estéo sob efeitos de
condenagdo, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno,
concussdo, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, a fé piiblica ou a propriedade, declarando-se cientes do disposto no artigo 147 da Lei n° 6.404/76. (c) Fixar a remuneracéo dos
Administradores da Companhia no valor global de RS 000,00, a ser dividida entre os membros do Conselho de Admmlstragao e da Diretoria em
reunidgo do Colegiado. Os Conselt de istracdo declararam, renunciar a percepcao de qualquer remuneragdo.
VIII. Encerramento: Lavrou a presente Ata que, lida e achada conforme, foi assinada. Telémaco Borba, 30/07/2020. Presidente - José Artemio Totti,
Secretdria - Thais Caroline Oliveira Machado. Klabin S.A. (por seus representantes legais Marcos Paulo Conde Ivo e José Artemio Totti); Timber X1l SPE
S.A. (por seus representantes legais Tiago Muller Angulski e Matheus de Barros Moura). Junta Comercial do Parané - Certifico o Registro em
09/09/2020 sob n° 20205246184, Protocolo: 205246184 de 08/09/2020. Leandro Marcos Raysel Biscaia - Secretario-Geral.

AVISO DE ANULAGAO TOMADA DE PREGOS N° 02/2020
O MUNICIPIO DE PORTO AMAZONAS/PR, pelo Presidente da
Comissédo Permanente de Licitagcdo, torna publico a decisdo do
Excelentissimo Prefeito Municipal (fls.304.a 308.do Processo
316/2020), com base com base no principio da legalidade e no principio
da tutela administrativa, o qual deixou de HOMOLOGAR a TOMADA
DE PRECOS N° 02/2020, que tinha por objeto a contratagéo de pessoa
juridica, visando a execugéo sob regime de empreitada de pavimentagéo
urbana em concreto betuminoso usinado a quente (CBUQ) na Rua
Iguagu, em area de imprimacao total a ser pavimentada de 1.804,88 m2,
tudo conforme Projeto de Pavimentacédo e especificagbes constantes
nos anexos do Processo 316/2020 e consequentemente ANULAR o
mesmo, por ilegalidade, com fundamento no art. 21, inciso lll e § 1° c/c
o art. 49, ambos da Lei 8.666/93, publicado no Diario Oficial Eletrénico
dos Municipios do Parana (DO-E), de 11 de setembro de 2020, ano IX
n° 2094, no site do Tribunal de Contas do Parana (TCE/PR), no Diario
Oficial Do Parand, de 11 de setembro de 2020, edi¢cdo n° 10766 e em
Jornal de grande circulagdo — Tribuna — de 11 de setembro de 2020,
p. 06.
Porto Amazonas, 29 de outubro de 2020
Gilmar Schihli
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao
Portaria n® 001/2020

adotados pela Cia. no curso normal do negécio; (xviii) instauragao de procedimentos judiciais e/ou arbitrais pela Cia, bem como desisténcia e transagao no dmbito dos referidos procedi lvam montantes sup
aR$2.000.000,00; e (xix) qualquer alteragéo no Plano de Manejo Florestal Inicial e/ou elaboragéo ou alteragao dos Planos de Manejos Florestais. § 1°- Todas as deliberagdes do Conselho de Admlmstragao serao tomadas por voto de
maioria simples. A cada conselheiro cabera 1 voto nas deliberagoes do Conselho de Administragao, sendo que nenhum conselheiro podera ter voto de desempate. § 2°- Os acionistas deveréo instruir e exigir que os administradores
da Cia. e das suas sociedades controladas indicados pela Cia. (i) cumpram integralmente com as disposicoes do Acordo, e (ii) envidem seus melhores esforgos na busca de altos niveis de rentabilidade, eficiéncia, produtividade,
seguranga e competitividade na condugdo das atividades da Cia. e das suas eventuais sociedades controladas. Segao Il - Diretoria - Art. 12 - A Cia. terd uma Diretoria composta por 2 membros, sendo um deles designado Diretor
Preswdente eooutro Dlretor Flnancelro ambos indicados, substituidos ou destituidos pelo Conselho de Administragao da Cia., com mandato de 1 ano contado da data de eleicao, sendo permitida a sua reeleicao. A Cia. devera ser

| a por p peri que atendam as exigéncias de qualificagdo necessarias & ocupagdo e desempenho de seus respectivos cargos. § 1° - Em caso de vacancia, seré convocada reunido do Conselho de
Administracao para eleicao do respectivo substituto, que completara o mandato do Diretor substituido. § 2° - A remuneragao dos diretores seré fixada pelo Conselho de Ad 40, observado o limite estipulado pela Assemblei
Geral e o disposto no Acordo. Art. 13 - A Diretoria terd as atribuigdes e os poderes que lhes sdo conferidos pela Lei das Sociedades por Agdes e por este Estatuto Social, de modo a assegurar o funcionamento normal da Cia. e a
continuidade de seus negécios, observadas as diretrizes fixadas pelo Conselho de Administragao. Art. 14 - A administrago do dia a dia da Cia. e a sua rep ¢do competird individualmente a qualquer dos Diretores ou por
procurador (este tltimo indicado sempre por 2 Diretores, em conjunto), bem como a prética dos atos necessarios ao seu regular funcionamento. Nos limites de suas atribuigdes e poderes, os diretores poderao constituir, em conjunto,
mandatérios da Cia, devendo ser especificados no instrumento os atos e/ou operagdes que poderdo praticar e a duragao do mandato que, no caso de mandato judicial, referido mandato judicial poderé ser por prazo indeterminado,
mas nao devera ser superior a 1 ano nos demais casos. Capitulo V - Conselho Fiscal - Art. 15 - A Cia. terd um Conselho Fiscal, de funcionamento ndo permanente que, quando instalado, deverd ser composto por 3 membros e igual
nimero de suplentes, eleitos pelos acionistas, nos termos do Acordo, com mandato até a primeira Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apds a sua eleicéo, sendo permitida a sua reeleicao. § Unico - Os conselheiros fardo jus a
remuneragao minima prevista no §3°do Art. 162 da Lei das Sociedades por Agdes. Art. 16 - As reunides do Conselho Fiscal deveréo ser realizadas na sede da Cia. ou em qualquer outro local permitido por lei. Todas as deliberagdes do
Conselho Fiscal serdo tomadas por voto de maioria simples. § 1° - As reunides do Conselho Fiscal da Cia. deveréo ser convocadas por meio de carta entregue em maos ou carta registrada (com aviso de recebimento) ou por e-mail
(desde que com confirmagao de recebimento por meio de e-mail de resposta enviado pelo destinatério), enviada com antecedéncia de pelo menos 15 dias uteis da data da reunido, contendo data, o horério e a ordem do dia, bem
como todos 0s documentos e materiais relacionados que seréo apresentados e/ou discutidos. Caso a reunido ndo seja instalada em primeira convocagao, o aviso para a realizagao da reuniao em segunda convocagao devera ser
enviada com pelo menos 8 dias titeis de antecedéncia da data da reunio em segunda convocagao. § 2°- As reunides do Conselho Fiscal da Cia. s serdo validamente instaladas em primeira convocagéo com a presenga da totalidade
dos membros do Conselho Fiscal. Caso qualquer reunido do Conselho Fiscal ndo seja realizada em primeira convocagdo, a reunido do Conselho Fiscal devera ser realizada em segunda convocagéo com a presenca de qualquer
quantidade de membros do Conselho Fiscal. § 3¢ - Deveréo ser aplicadas as reunides do Conselho Fiscal, com as devidas adequagdes, as disposicoes dos §§ 3° e 4° do Art. Décimo deste Estatuto Social. Capitulo VI - Comité de
Planejamento Florestal - Art. 17 - A Cia. devera ter um comité de carater consultivo, observado o disposto no Acordo de Acionistas, denominado Comité de Planejamento Florestal, o qual devera assessorar o Conselho de
Administragao da Cia. e deliberar sobre as matérias que lhes forem atribuidas pelo Conselho de Administragao (“Comité de Planejamento Florestal”), sempre de acordo com o Plano de Manejo Florestal Inicial ou o Plano de Manejo
Florestal, conforme aplicavel. § Unico - Além das competéncias definidas pelo Conselho de Ad 40,20 Comité de Pl Florestal caberd avaliar negacios relativos a bens imdveis que possam ser de interesse da Cia,,
nos termos definidos no Acordo. Art. 18- O Comité de Planejamento Florestal serd composto por 3 membros, eleitos pelo Conselho de Administragéo, nos termos do Acordo, com mandato de 1ano contado da data de eleicao, sendo
permitida a sua reeleicio. § Unico - Os membros do comité néo fardo jus a qualquer remuneragao pelo exercicio de sua fungao no Comité de Planejamento Florestal. Art. 19 - O Comité de Planejamento Florestal reunir-se-3,
ordinariamente, no minimo, 4 vezes ao ano, sendo 1 vez por trimestre que o Conselho de Administragao exigir e na forma prevista no Acordo. Todas as deliberagdes do Comité de Planejamento Florestal
serao tomadas por voto de maioria simples, e ndo deverao vincular o Conselho de Administragao ou a Cia., sem prejuizo do disposto no Acordo. Deverdo ser aplicadas a ioes do Comité de Planej Florestal mutatis mutandis
as disposicdes dos §s Primeiro, Segundo, Terceiro e Quarto do Art. Décimo deste Estatuto Social, sendo que todas as fungdes designadas ao Presidente do Conselho de Administragdo nas referidas Clausulas deverao ser realizadas pelo
coordenador do Comité de Planejamento Florestal. Capitulo VII - Exercicio Social e Resultados - Art. 20 - O exercicio social coincide com o ano civil, abrangendo o periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro, findo o qual sera
elaborado o balango patrimonial e as demais demonstrac6es financeiras previstas em lei, as quais compreenderdo a proposta de destinago do lucro do exercicio. § Unico - Anualmente, apés o encerramento do exercicio social, as
demonstrages contabeis consolidadas da Cia. serdo auditadas por auditores independentes ou empresa de auditoria independente, registrada na CVM e escolhida por deliberagao do Conselho de Administragdo. Art. 21 - Do
resultado de cada exercicio social sera deduzido antes de qualquer participagao, os eventuais prejuizos e a provisao para o Imposto de Renda. Art. 22 - Observadas as disposicoes do Acordo, o lucro liquido (abaixo definido) do
exercicio tera sucessivamente a sequinte destinagao: (i) 5% para constituigao de reserva legal até esta atingir 20% do capital social, sendo facultado a Cia. deixar de constituir areserva legal no exercicio em que seu saldo, acrescido do
montante das reservas de capital previstas no Art. 182, §1° da Lei das Sociedades por Ades, exceder 30% do capital social; (ii) constituicao de outras reservas previstas em lei; (iii) formagao, em cada exercicio social, da reserva de ativos
bioldgicos (“Reserva de Ativos Bioldgicos”), com a finalidade de alocagao dos efeitos de ajustes ao valor justo dos ativos biolégicos enquanto ndo realizados financeiramente, pela destinagao do resultado do periodo pelo que estiver
nele contido, liquido dos efeitos tributarios, de receita de avaliagéo a valor justo de ativos bioldgicos. O valor a ser utilizado para a constituicao da Reserva de Ativos Bioldgicos sera limitado ao saldo da conta “Lucros ou Prejuizos
Acumulados”ap6s a constituicao, se constituidas, das Reservas Legal, para Contingéncias, de Incentivos Fiscais e de Lucros a Realizar; (iv) no caso de despesas por redugao do valor justo de ativos biolégicos contidas no resultado do
exercicio, o respectivo valor, liquido dos efeitos tributérios, sera revertido da Reserva de Ativos Bioldgicos para“Lucros ou Prejuizos Acumulados; (vi) a realizagao da Reserva de Ativos Bioldgicos corresponderé ao valor da exaustéo do
valor justo dos ativos biologicos apurada no resultado de cada exercicio, liquido dos efeitos tributarios. A realizagéo dos saldos de resultados existentes na Reserva de Ativos Bioldgicos provocara a reversao dos respectivos valores
para“Lucros ou Prejuizos Acumulados,’ para destinagao; (vi) a Reserva de Ativos Bioldgicos ndo poderd exceder o valor do capital social; (vii) atribuigdo aos acionistas, em cada exercicio, de um dividendo ndo inferior a 65% calculado
sobre o lucro liquido ajustado na forma da lei e ainda ajustado pela constituicao, realizagao e reversao, no respectivo exercicio, da Reserva de Ativos Bioldgicos nos termos dos incisos (iii) a (vi) acima e da realizagao da conta de “Ajustes
de Avaliagdo Patrimonial’, observada a proporgao entre agdes preferenciais e ordinarias, conforme o disposto no § 20 do Art. 5° deste Estatuto; (viii) formagao de Reserva para Investimentos e Capital de Giro, constituida por parcela
varidvel de 5% a 35% do lucro liquido ajustado na forma da lei, observado o limite previsto no Art. 199 da Lei das Sociedades por Agdes, com a finalidade de assegurar recursos para investimentos em bens do ativo permanente,
acréscimos de capital de giro, inclusive através de amortizagdes de dividas, independentemente das retengdes de lucros vinculadas a orgamentos de capital, podendo seu saldo ser utilizado na absorcao de prejuizos, sempre que
necessario, na distribuicao de dividendos, a qualquer momento, em operagdes de resgate, reembolso ou compra de agoes, quando autorizadas na forma prevista neste Estatuto Social, ou para incorporagéo ao capital social;  (ix) no
caso de prejuizo no exercicio, e se aps as realizagdes e reversoes tratadas nos incisos (iv) e (v) acima permanecer saldo negativo em “Lucros ou Prejuizos Acumulados’, serao utilizados saldos das reservas de lucro para compensar tal
saldo negativo na forma da lei, sendo a Reserva de Ativos Biologicos a pentiltima a ser utilizada para esse fim e a Reserva Legal a tltima. Permanecendo saldo negativo, Reservas de Capital poderao ser utilizadas para esse fim.
§ Unico - A Assembleia Geral decidird sobre o destino a ser dado ao eventual saldo do lucro liquido apurado no exercicio. Art. 23 - O Conselho de Administrago da Cia. poderd aprovar a distribuico de dividendos intermedidrios,
mediante o levantamento de balango semestral, ou em periodos menores; e declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no tltimo balango anual ou semestral, na forma da
Lei das Sociedades por Agdes. § 1° - Sempre que a situagdo financeira da Cia. permitir, a Assembleia Geral aprovara a distribuigéo de dividendos semestralmente com base em balangos ou balancetes levantados para este fim,
observado em todo caso o disposto no Acordo. § 2°- Dividendos intermediarios deveréo sempre ser creditados e considerados como antecipagéo do dividendo obrigatorio. Capitulo VIl - Disposigdes Gerais - Art. 24- A Sociedade
entrara em liquidagao nos casos previstos em lei ou por deliberagao da Assembleia Geral, com o quérum de acionistas previsto na Lei das Sociedades por Agoes, a qual determinara a forma de sua liquidacao, elegera os liquidantes e
fixara a sua remuneragao. Art. 25 - Este Estatuto Social admitira execugdo especifica, nos termos do Art. 118, §3° da Lei das Sociedades por Agdes, independentemente do pagamento de perdas e danos sofridos pelas infragdes contra
ele praticadas. Art. 26 - Os acordos de acionistas devidamente registrados na sede da Cia. que, dentre outras disposicdes, estabelegam clausulas e condicdes para compra, venda e transferéncia e oneragao de agdes de emissao da
Cia, preferéncia para adquiri-las, opgoes de compra e exercicio do direito de voto, serdo fos pela Cia,, por sua administragao e pelo presidente das Assembleias Gerais, na forma do Art. 118 da Lei das Sociedades por Agoes.
§ Unico - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por Agdes. Art. 27 - Este Estatuto serd regido, integrado, interpretado e
executado de acordo com as leis da Republica Federativa do Brasil, desconsiderando-se qualquer dispositivo ou norma sobre eleicao ou conflito de leis que resulte na aplicagdo das leis de qualquer outra jurisdicao além da Reptiblica
Federativa do Brasil. Capitulo VIl - Arbnragem Art. 28- A Cia,, seus acionistas, admi bros do Conselho Fiscal concordam que todo e qualquer litigio, controvérsia, questéo, divida ou divergéncia relativo direta ou
indiretamente a este Estatuto (“Conflito”), serd resolvida por arbitragem, de acordo com as disposigdes adiante. § 1°- A arbitragem sera conduzida perante e administrada pela Camara de Comércio Brasil-Canada (“CCBC") de acordo
com as normas procedimentais inseridas no regulamento de arbitragem da CCBC em vigor no momento da arbitragem (“Regulamento’). § 2° - O Conflito seré decidido por um Tribunal Arbitral composto por 3 érbitros, escolhidos
conforme indicado abaixo. § 3°- Cada acionista indicara um arbitro. Havendo mais de um reclamante, todos eles indicarao de comum acordo um tinico arbitro; havendo mais de um reclamado, todos eles indicarao de comum acordo
um Unico arbitro. O terceiro arbitro, que presidira o Tribunal Arbitral, sera escolhido de comum acordo pelos arbitros indicados pelos acionistas. Os procedimentos previstos na presente clausula também se aplicarao aos casos de
substituicao de arbitro. § 4° - Quaisquer omissoes, recusas, litigios, dividas e faltas quanto & indicagao dos arbitros pelas partes ou a escolha do terceiro arbitro seréo dirimidos pela CCBC, de acordo com seu Regulamento. § 5°- A
sede da arbitragem serd a Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, Brasil, onde seré proferida a sentenca arbitral. § 6° - A lingua da arbitragem seré o portugués, e aarbitragem ser de direito, aplicando-se as regras e principios do
ordenamento juridico da Republica Federativa do Brasil, sendo vedado o julgamento por equidade. As evidéncias poderao, durante os procedimentos arbitrais, ser submetidas em Inglés, desde que em conjunto com sua tradugao
ndo juramentada para o Portugués. § 7°- Antes da constituicao do Tribunal Arbitral, qualquer dos acionistas podera requerer ao Poder Judiciério medidas cautelares ou antecipagdes de tutela, nos termos do Art. 22-A da Lein°9.307,
de 23/09/1996, conforme alterada ("Lei de Arbitragem”), sendo certo que o eventual requerimento de medida cautelar ou antecipacéo de tutela ao Poder Judiciario ndo afetaré a existéncia, validade e eficacia da convencao de
arbitragem, nem representara uma dispensa com relagao a necessidade de submissao do Conflito a arbitragem. Apés a constituicao do Tribunal Arbitral, os requerimentos de medida cautelar ou antecipacéo de tutela deverao ser
dirigidos ao Tribunal Arbitral, podendo os arbitros, inclusive, rever, manter ou modificar as decisoes eventualmente proferidas pelo Poder Judiciario antes da constituigdo do Tribunal Arbitral, nos termos do Art. 22-B da Lei de
Arbitragem. § 8° - Os acionistas e a Cia. elegem o foro da Cidade de Séo Paulo, Estado de S&o Paulo, para as sequintes medidas: (i) assegurar a instituicao da arbitragem, observado o disposto no Art. 7 da Lei de Arbitragem; (i) obter
medidas cautelares ou de urgéncia previamente a constituicao do Tribunal Arbitral, observado o disposto nos Arts. 22-A e 22-B da Lei de Arbitragem, sendo que qualquer procedimento neste sentido ndo sera considerado como ato
de rentincia a arbitragem como o tinico meio de solugéo de conflitos escolhido pelos acionistas e pela Cia, (iii) pleitear eventualmente a nulidade da sentenca arbitral, conforme previsto no Art. 33 da Lei de Arbitragem; (iv) a agao
prevista nos Arts. 381 a 383 do Cédigo de Processo Civil; (v) resolver quaisquer disputas que, pela lei brasileira, ndo possam ser submetidas a arbitragem; e (vi) a execugao de obrigagoes previstas neste Estatuto passiveis de execugao
direta nos termos da lei aplicavel. O requerimento de quaisquer medidas judiciais permitidas pela Lei de Arbi ndo sera considerado uma rentincia aos direitos previstos nesta clausula ou a arbitragem. § 9° - As decisoes da
arbitragem seréo consideradas finais e definitivas pelas partes, ndo cabendo qualquer recurso contra as mesmas, ressalvados os pedidos de corregdo e esclarecimentos previstos no Art. 30 da Lei de Arbitragem. As decisoes arbitrais
poderéo ser executadas judicialmente em qualquer foro competente. § 10° - Cada um dos acionistas arcara, sem direito a ressarcimento ou reembolso pela parte contrria, com os honorarios contratuais de seus respectivos
advogados. § 11° - Observado o disposto acima, a sentenca arbitral fixara honorarios de sucumbéncia e determinaré a responsabilidade pelo pagamento dos honorérios dos arbitros e das despesas do procedimento arbitral,
observados os principios da sucumbéncia (total ou parcial), proporcionalidade e razoabilidade. § 12° - Os acionistas e a Cia. deverao manter em sigilo todas e quaisquer informagdes relacionadas & arbitragem, mesmo ap6s seu
enc exceto seainformagao deva ser divulgada por determinacéo legal, judicial ou de 6rgao ou agéncia g | ¢ (incluindo aB3 ea CVM).

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
HOSPITAL GERAL DE CURITIBA

O Hospital Geral de Curitiba (HGeC), cédigo UASG
comunica a realizagao do Pregéo Eletrénico n°® 009/2020.
Objeto: Eventual aquisicao de dietas.
A partir de 19 de outubro de 2020:
- Envio de proposta e Retirada do Edital,
www.comprasgovernamentais.gov.br.
Abertura das propostas: 12 de novembro de 2020, as 09:00 (nove
horas, horario de Brasilia).
Curitiba, Pr, 29 de outubro de 2020
REGINA LUCIA MOURA SCHENDEL - Coronel
Ordenadora de Despesas/ Diretora do Hospital Geral de

160223,

por meio do Sitio:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DE
GESTAO DE PESSOAL

CURITIBA

EDITAL DE CONVOCAGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PSS n°® 72 e 73/2020

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E DE GESTAO DE PESSOAL,
pelo Departamento de Desenvolvimento de Politicas de Pessoal, convoca os candidatos
CLASSIFICADOS para as fungdes publicas ENFERMEIRO E TECNICO DE
ENFERMAGEM EM SAUDE PUBLICA, os quais deverdo comparecer pontualmente no
inicio da reunido no local, no dia e horario estipulado a seguir para entrega de documentos
e preenchimento de formularios fornecidos na reunido.

FUNCAO
PUBLICA CLASSIF | LOCAL DIA HORA
Rua fe
7402789 | Solimdes, ;'::;’mgsﬁ?l
ENFERMEIRO 160 )
< 03/11/2020
PSS Salio de ..
Inicio: 10h30
790 a 839 Eventos Término: 12h
SMAP ermino:
TECNICO DE lf:f: SOFnl;Zes Téll-lllli’crl::):' 11‘;}}1130
ENFERMAGEM i 0 1o
EM SAUDE Salio de 03/11/2020
PUBLICA .
PSS 1418 a Eventos Inicio: 16h
1467 SMAP Término: 17h30

Para maiores esclarecimentos os candidatos convocados receberdo um telegrama no endere¢o
informado no momento da inscri¢do, ou poderdo acessar o portal da Prefeitura Municipal de
Curitiba, concursos.curitiba.pr.gov.br.

APDP




