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ULTIMA PEDALADA

Ciclista desce rua
em velocidade

e é atingido

por carro, em
cruzamento
Perigoso no

Boa Vista

Thais Skodowski
thaiss@tribunadoparana.com.br

pedreiro Aparecido de

Jesus Rodrigues, 39

anos, morreu na tar-
de de ontem, no Boa Vista. De
acordo com a Policia Militar,
Rodrigues pedalava uma bici-
cleta, descendo a rua Vicente
Genorasso, quando foi atingido
por um carro, que seguia pela
Rua Benevuto Gusso. “Por cau-
sa da descida, ele deve ter ex-
cedido o limite de velocidade”,
explicou o aspirante Fernandes.
A motorista do carro parou pra

prestar socorro. Ela tinha deixa-
do o filho na escola e retornava
pra casa. Muito abalada, no
quis dar entrevista.

NErvoso

Um primo de Rodrigues dis-
se que o pedreiro estava tentan-
do reconstruir a vida. “Ele aban-
donou a familia e apareceu em
dezembro pedindo ajuda pra
reconstruir a vida”, explicou
Willian Rafael Batistela. Ainda
segundo Batistela, o primo tra-
balhava na reforma de uma casa
e tinha saido nervoso do traba-
lho. “Foi o que me disseram.
Depois vou conversar com o pa-
trao dele pra saber melhor”, co-
mentou. Este ndo foi o primeiro
acidente na regido. No ano pas-
sado, um casal morreu em um
acidente ha um quadra do local
da morte de Rodrigues. Pra mo-
radora Rocio Clemente, a falta
de sinalizacd@o ¢ o que causa os
acidentes no bairro. “Mato alto,
esconde a placa e ainda a pessoa
abusa”, comentou.
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Motorista parou pra ajudar, mas Aparecido morreu no local.

r/ataseedit:

www.parana-online.col

Castilho Engenharia e
CNPJ/MF:92.779.503/0001
Ata da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinéria da Castilho Engenharia e Empreendim

1. Data, Hora e Local: Aos 22 dias do més de abril de 2016, as 09:00 horas, na sede da Companhia, localizada na Av. 7 de Setembro,
n°4.476, 12° andar, Cidade de Curitiba, Estado do Parana. 2. Convocagao: Dispensada convocacao prévia nos termos do art. 124, § 4°,
da Lei n° 6.404/76. 3. Py : Acionistas rep 'do a totalidade do capital social da Companhia, conforme se verifica das
assinaturas no “Livro de Presenca de Acionistas” (Anexo ). 4. Mesa: Presidente, o Sr.José Mério de Castilho, e Secretaria, a Sra. Martha
Campos de Castilho. 5. Deliberages: Por acionistas representando a totalidade do capital social da Companhia, com abstencao dos
legalmente impedidos, no que aplicével, foram tomadas as seguintes deliberagdes: 5.1. Autorizar a lavratura da ata a que se refere esta
Assembléia Geral Ordinaria em forma de sumério, nos termos doart. 130, § 1°, da Lei n° 6.404/76; 5.2. Em Assembléia Geral Ordinaria:
5.2.1. Observadas as ressalvas feitas & destinac@o do lucro liquido do exercicio, nos termos dos itens abaixo, aprovar, depois de
examinados e discutidos, o relatério anual e as contas da Administracéo, bem como as demonstracdes financeiras referentes ao exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2015, os quais foram publicados no Diério Oficial do Estado do Parand, no dia 13 de abril de
2016 e no Jornal Tribuna do Parana, no dia 13 de abril de 2016; 5.2.2. No que diz respeito & destinacéo do lucro liquido, reserva de
reavaliacdo e a distribuicao de dividendos: 5.2.2.1. Aprovar a destinag&o do lucro liquido do exercicio social de 2015, no valor de
R$ 6.030.476,58 (seis milhdes, trinta mil, quatrocentos e setenta e seis reais e cinquenta e oito centavos) e o valor decorrente da reserva
de reavaliagdo no valor de R$ 17.902,92 (dezessete mil, novecentos e dois reais e noventa e dois centavos) da seguinte forma:
R$ 301.523,83 (trezentos e um mil, quinhentos e vinte e trés reais e oitenta e trés centavos) a titulo de realizacao da reserva legal e
RS 5.746.855,67 (cinco milhdes, setecentos e quarenta e seis mil, oitocentos e cinquenta e cinco reais e sessenta e sete centavos) a
titulo de dividendos, sendo certo que referido valor representa 100% (cem por cento) do lucro liquido do exercicio de 2015, ajustado na
forma do artigo 202 da Lei n° 6.404/76; 5.2.2.1.1 Tais valores deverdo ser pagos como dividendos assim que a situacéo financeira da
Companhia o permitir; 5.2.3 Fixar o montante da remuneracéo anual global dos administradores da Companhia para o exercicio de 2016
em até R$ 900.000,00 (Novecentos mil reais), a ser distribuido individuaimente entre os membros do Conselho de Administracéo e da
Diretoria, na forma do Estatuto Social e com base nos critérios fixados no caput do art. 152 da Lei 6.404/76, observado o limite global ora
fixado.5.3.Em Assembleia Geral Extraordinaria: 5.3.1 Autorizar a consolidagéo do estatuto social em fungao das alteracdes ocorridas,
conforme anexo 2. 6. Aprovagéo e Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi a presente ata tinica lavrada, e depois lida, aprovada
eassinada pelos membros damesa e por todos presentes. Assinaturas: (ass.) José Mario de Castilho - Presidente; (ass.) Martha Campos
de Castilho - Secretéria; (ass.) AMC Empreendimentos S/A - Acionista; (ass.) José Mario de Castilho - Acionista; (ass.) Martha Campos
de Castilho - Acionista; Beatriz Campos de Castilho - Acionista. Confere com o original que se acha lavrado no Livro de Atas de
Assembleias Gerais da Castilho Engenharia e Empreendimentos S/A. Curitiba, 22 de abril de 2016. José Mario de Castilho - Presidente.
JUCEPAR - Certifico o registro em: 03/05/2016, sob niimero: 20161895999, Protocolo: 16/189599-9, de 28/04/2016. Libertad Bogus -
Secretdria Geral. Anexo 2 - Castilho Engenharia e Empreendimentos S/A - Estatuto Social - Capitulo | - D inacéo, Sede,

Empreendimentos S/A

-25 - NIRE: 41.3.0001751-4

entos S/A (“Companhia”), Realizada em 22 de Abril de 2016, Lavrada na Forma de Sumario
coligadas, bem como com os parentes até o 3° grau de quaisquer destes; (f) emissao, recompra, amortizacao ou regaste de agdes,
debéntures, partes beneficidrias, bonus de subscrigao e quaisquer outros titulos ou valores mobiliérios de emissao da Companhia;
(9) amortizagdo, resgate ou recompra de agdes de emissao da Companhia, bem como a posterior alienacéo das agdes porventura em
tesouraria; (h) concessao, prestacao ou substituicao de garantias, empréstimos financiamentos a quaisquer controladas ou controladores
da Companhia; (i) modificagéo do objeto social da Companhia; e (j) aprovagdo da mudanga do enderego da sede social, bem como a
criacdo e extingao de filiais, sucursais, agéncias, depdsitos e escritdrios de representacéo em qualquer parte do territorio nacional ou no
exterior. Secéo 3 - Diretoria - Artigo 14 - A Diretoria serd composta de 04 (quatro) Diretores, pessoas naturais, residentes no Pais,
acionistas ou nao, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo Conselho de Administragéo, sendo um Diretor Presidente, um Diretor
Técnico, um Diretor Administrativo e um Diretor Regional. Paragrafo Primeiro - O prazo de mandato de cada Diretor serd de 2 (dois)
anos, sendo permitida a reeleigao. Flndo oprazo de mandato os Diretores permanecerao no exercicio de seus cargos até a investidura
dos novos diretores eleitos. Para - A admi a0 cabera sempre a maioria de brasileiros, assegurado a estes poderes
predominantes. ParagrafoTerceiro- Oquadro de pessoal daempresa serd constituido de, pelomenos, 2/3 (dois tercos) de trabalhadores
brasileiros. Paragrafo Quarto - O Conselho de Administragéo poderd deixar de preencher até 01 (um) cargo da Diretoria. Artigo 15 -
No caso de impedimento temporario, licenga ou férias de qualquer Diretor, este deverd ser substituido interinamente por um membro do
Conselho de Administracao indicado pelo diretor ausente. Artigo 16 - As reunides da Diretoria serdo convocadas por qualquer de seus
membros, sempre que os interesses sociais 0 exigirem, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias lteis. A convocagao sera dispensada
caso estejam presentes a reunido todos 0s membros da Diretoria. Paragrafo Primeiro - O gudrumde instalagao das reunioes da Diretoria
€0 da totalidade dos membros em exercicio. As deliberacdes da Diretoria serdo tomadas pelo voto favoravel da totalidade dos Diretores
em exercicio. Parégrafo Segundo - As reunides da Diretoria realizar-se-d0 na sede social e das mesmas serdo lavradas atas no
competente livro de Atas das Reunioes da Diretoria. Artigo 17 - Compete aos Diretores: (a) zelar pela observéncia dalei e deste Estatuto
Social; (b) coordenar 0 andamento das atividades normais da Companhia, incluindo a implementacéo das diretrizes e o cumprimento
das deliberagdes tomadas em Assembleias Gerais, em reunides do Conselho de Administragao e nas suas proprias reunides;
(c) administrar, gerir e supervisionar os negécios sociais; (d) emitir e aprovar instrugdes e regulamentos internos que julgar Uteis ou
necessarios; (¢) elaborar o relatério e as demonstragdes financeiras de cada exercicio; (f) criar ou extinguir cargos, admitir e demitir
empregados e fixar os niveis de remuneragao pessoal, observada a competéncia do Conselho de Administracéo; (g) observadas as
competéncias do Conselho de Administracdo e o disposto nos artigos seguintes, transigir, renunciar, desistir, fazer acordos, firmar
compromissos, contrair obrigacdes, fazer aplicacdes de recursos, adquirir, hipotecar, empenhar ou de qualquer forma onerar bens méveis
ouimdveis e conceder garantias assinando os respectivos termos e contratos; e (h) praticar outros atos que venham a ser determinados

Duracéo e Objeto - Artigo 1° - A Castilho Engenharia e Empreendimentos S/A, antiga Construtora Castilho S/A, antiga Construtora
Castilho de Porto Alegre S/A, € uma sociedade anonima que reger-se-a por este Estatuto Social e pelas disposicdes legais que lhe forem
aplicaveis. Artigo 2°- A Companhia tem sede e foro na Cidade de Curitiba, Estado do Parand, na Av. 7 de Setembro, n° 4.476, 12° andar,
podendo por deliberacdo do Conselho de Administracéo criar e extinguir filiais, sucursais, agéncias, depdsitos e escritdrios de
representacdo em qualquer parte do territdrio nacional ou no exterior. Artigo 3° - O prazo de duracéo da Companhia € indeterminado.
Artigo 4° - A Companhia teré por objeto a indistria de construcdes, terraplenagem, construgdo de estradas, a realizacéo do
aproveitamento de jazidas minerais no territorio nacional, a exploracao de oficinas mecénicas, a elaboragéo de projetos e estudos
técnicos, a fabricacdo de pecas de concreto, a compra e venda de materiais de construcéo, sua importacéo e arrendamento, podendo
explorar o ramo de engenharia em geral, bem como participar em consércios ou outras sociedades, simples ou empresérias, como sécia,
acionista ou quotista. Capitulo Il - Capital e A¢des - Artigo 5° - O capital social da Companhia € de R$ 25.000.000,00 (vinte e cinco
milhdes de reais), totalmente integralizado, dividido em 1.748.611.477 (um bilhdo, setecentos e quarenta e oito milhdes, seiscentos e
onze mil, quatrocentos e setenta e sete) acdes, todas ordinarias, nominativas e sem valor nominal. Acionista - Quantidade de Acdes
-% do Capital: AMC Empreendimentos S/A - 1.748.550.075 - 99,999; José Mério de Castilho - 61.400-0,001; Martha Campos de Castilho
- 1--; Beatriz Campos de Castilho - 1 - - ; Total - 1.748.611.477 - 100,00; Paragrafo Primeiro - A cada acdo ordindria corresponde a
um voto nas Assembleias Gerais. Paragrafo Segundo - Pelo menos 51% (cinquenta e um por cento) do capital social da Companhia
sera composto por brasileiros natos. Artigo 6° - As acdes poderao ser representadas por certificados ou titulos multiplos, sempre
assinados por dois Diretores ou por mandatarios com poderes especiais. Paragrafo Unico - A substituigéo, o desdobramento ou o
remembramento de cautelas serd feito, a vontade do acionista, sem que Ihe seja exigido, por quaisquer desses servicos, preco superior
a0 do custo. Capitulo lll - Administraco - Secdo 1 - Normas Gerais - Artigo 7° - A administragdo da Companhia compete ao Conselho
de Administracéo e a Diretoria, que tero as atribuicdes conferidas por lei e pelo presente Estatuto Social, estando os membros do
Conselho de Administracéo e da Diretoria dispensados de oferecer garantia para o exercicio de suas funcdes. Paragrafo Primeiro -
Os membros do Conselho de Administracéo e da Diretoria tomarao posse mediante a assinatura dos respectivos termos no livro préprio,
dentro dos 30 (trinta) dias que se seguirem & sua eleigéo, permanecendo em seus respectivos cargos até a posse de seus sucessores.
Parégrafo Segundo- A Assembleia Geral de Acionistas deverd estabelecer a remuneracéo dos membros do Conselho de Administragao
e da Diretoria. A remuneragéo podera ser votada determinando-se verbas individuais, para cada membro, ou verba global, cabendo
entdo ao Conselho de Administracéo deliberar sobre a sua distribuico a seus membros. Se¢éo 2 - Conselho de Administragéo -
Artigo 8° - O Conselho de Administracdo serd composto por 3 (trés) membros efetivos, todos acionistas, pessoas naturais, eleitos e
destituiveis a qualquer tempo pela Assembleia Geral. Paragrafo Primeiro - O prazo de mandato dos membros do Conselho de
Administracao seré de 3 (trés) anos, permitida a reelei¢ao. Findo o mandato, os membros do Conselho permaneceréo no exercicio dos
cargos até ainvestidura dos novos Conselheiros eleitos. Paragraf 0 Conselho de Administracéo tera um Presidente, aquem
caberd presidir as reunioes do Conselho de Administracao, indicado dentre os Conselheiros na primeira reunido do Conselho que se
realizar apds cada Assembleia Geral Ordindria, 0 qual permanecera no cargo até a investidura do novo Presidente. Artigo 9° - No caso
de auséncia ou impedimento temporério de qualquer Conselheiro, este devera ser substituido interinamente pelo respectivo suplente ou
por pessoa indicada pelo Conselheiro em questéo. Artigo 10 - No caso de vacancia no cargo de Conselheiro, sera convocada uma
Assembleia Geral, dentro de 20 (vinte) dias a contar da ocorréncia da vacancia em questao, para nomear um substituto que ocupara o
cargo pelo prazo restante do mandato do Conselheiro substituido. Artigo 11 - O Conselho de Administrago reunir-se-& sempre que
necessario, por convocagao de qualquer Conselheiro, que devera ser efetuada por comunicacéo escrita com, no minimo, 8 (oito) dias de
antecedéncia, podendo ser dispensada em caso de comparecimento de todos os Conselheiros e nos casos em que todos os conselheiros
estejam representados ou tenham enviado seus votos na forma abaixo. As comunicages devero informar a hora, data, local e ordem
do dia da reunido e anexar copias dos documentos ou propostas a serem apreciados ou discutidos. Paragrafo Primeiro - A instalacéo
das reunides do Conselho de Administraéo dependera de um qudrum de, pelo menos, 02 (dois) de seus membros. Paragrafo Segundo
- As reunides do Conselho de Administragéo serao preferencialmente realizadas na sede social e presididas por seu Presidente ou, na
auséncia deste, pelo conselheiro que o Presidente indicar. Paragrafo Terceiro - Das reunides do Conselho de Administragdo serdo
lavradas atas em livro proprio, tornando-se efetivas com assinatura de todos os seus membros. Paragrafo Quarto - A ata de reunido do
Conselho de Administragao que eleger, destituir, designar ou fixar as atribuigdes dos Diretores, bem como aquela destinada a produzir
efeitos perante terceiros, devera ser arquivada na Junta Comercial do Estado e publicada em ¢rgao da imprensa, nos termos da lei.
Paragrafo Quinto - Qualquer Conselheiro podera (i) participar das reunides do Conselho por videoconferéncia; (i) ser representado por
outro, desde que deixe instrugdes expressas, por escrito, para tanto; ou (iii) votar através de carta, telegrama, fax ou comunicacéo
eletronica (e-mail) encaminhado a qualquer Conselheiro. Artigo 12 - Sao de competéncia do Conselho de Administragao, além das
matérias determinadas em lei, aquelas previstas neste Estatuto Social, especialmente no Artigo 13 abaixo. Aquelas que n&o forem, por
lei ou pelo presente Estatuto Social, de competéncia do Conselho de Administragdo ou da Assembleia Geral, poderdo ser delegadas a
Diretoria pelo Conselho de Administracéo. Artigo 13 - As deliberagdes do Conselho de Administragao serao tomadas por maioria de
votos dos Conselheiros presentes a reuniao, exceto com relacéo as matérias indicadas abaixo, que necessitaréo de aprovacao da
totalidade dos Conselheiros eleitos e em exercicio: (a) a destinagao dos resultados financeiros decorrentes da alienacao total ou parcial
das agdes ou ativos da Companhia, exceto nos casos em que a destinacéo dos referidos resultados for de, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) para pagamento de dividendos aos acionistas da Companhia; (b) aumentos de capital, que nao resultem de mera capitalizagéo
de reservas em beneficio de todos os acionistas, exceto nos casos em que o patriménio liquido da Companhia esteja negativo; (c) reducéo
do capital social; (d) transformag&o do tipo societario da Companhia; (e) aprovagao de operagdes e negécios de qualquer natureza,

exp ite pelo Conselho de Administragéo. Paragrafo Unico - Dependeré da prévia aprovacéo da maioria dos membros do
Conselho de Administragao a pratica dos seguintes atos: (a) qualquer obrigagao ou compromissos assumidos pela Companhia que
represente um endividamento que, isoladamente ou em conjunto, ultrapassem a R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), no exercicio social;
¢ (b) alienacao de bens do ativo da Companhia cujo valor contabil apurado no dltimo balanco da Companhia seja superior, isoladamente
ou no conjunto de qualquer série de contratos ou operagdes analogas realizadas no periodo de 12 (doze) meses, a R$ 300.000,00
(trezentos mil reais). Artigo 18 - A Companhia sera representada ativa e passivamente, em quaisquer atos que criem obrigagdes ou
desonerem terceiros de obrigacdes para com a Companhia, pelo Diretor Presidente isoladamente, por 2 (dois) Diretores em conjunto,
por 1 (um) Diretor e 1 (um) procurador, ou por 2 (dois) procuradores nomeados, na forma abaixo, através de instrumento de mandato
para pratica de ato nele especificado. Paragrafo Primeiro - As procuragdes em nome da Companhia serdo outorgadas pelo Diretor
Presidente isoladamente ou por 2 (dois) Diretores em conjunto, devendo especificar os poderes conferidos e, com excecdo
daquelas para fins ]Ud\C\aIS ou para defesa em processos administrativos, terdo periodo de validade limitado a, no maximo, 1 (um) ano.

- A repre 40 da Companhia, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, ou perante quaisquer reparticoes
pubhcas ou aulondades federais, estaduais ou municipais, competiré a qualquer Diretor ou a um procurador com poderes especificos.
Paragrafo Terceiro - A emissdo de duplicatas, borderaux para cobranga, desconto e caugao de endossos para depésitos serdo
assinados, individualmente, por qualquer Diretor ou por um procurador constituido para representara Companhia, quando assim previsto
no respectivo instrumento de mandato e de acordo com a extensao dos poderes que nele se contiverem. Artigo 19 - A responsabilidade
técnica da Companhia compete isoladamente ao Diretor Técnico, que serd sempre, obrigatoriamente, profissional registrado no Conselho
Regional de Engenharia e Arquitetura - CREA, o qual terd absoluta independéncia de agéo, quer na orientacéo técnica de seus trabalhos,
na confeccao dos orcamentos e especificacdes, quer na execucao das obras sob sua responsabilidade, gozando também sua segao
técnica de inteira autonomia relativamente a responsabilidade de cada um. Em todos os planos, plantas, projetos, memoriais, célculos,
relatdrios, laudos periciais, medicdes, especificagdes, orcamentos, detalhes e qualquer outro trabalho de ordem técnica, devera constar,
obrigatoriamente, 0 nome da firma e a assinatura do técnico que houver sido o autor do trabalho, bem como o niimero de sua carteira e
amengéo de seu titulo. Artigo 20 - Compete ao Diretor Administrativo: (a) a guarda dos valores da sociedade; (b) superintender os
recebimentos e pagamentos; (c) substituir qualquer dos outros diretores, com exclusdo das atribuicdes técnicas, nos seus impedimentos
ou auséncias ocasionais de até 30 dias; (d) dirigir a comablhdade €0s serwgos de escritério. Capitulo IV - Assembléias - Artigo 21 -
A Assembleia Geral é 0 6rgao delib da C hia e reunir-se-d: (i) ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) meses seguintes ao
encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias previstas em lei; e (ii) extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais assim exigirem. Paragrafo Unico - A convocagao da Assembleia Geral serd feita pelo Conselho de Administracéo ou nas demais
formas previstas em lei. Artigo 22 - A Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo Presidente do Conselho de Administracéo da
Companhia ou, no seu impedimento, por pessoa por ele indicada. Ao Presidente da Assembleia cabera a indicacéo de um secretario.
Artigo 23 - Os acionistas poderao fazer-se representar nas Assembléias Gerais por mandatério constituido na forma da lei. Artigo 24 -
As deliberagdes das Assembléias Gerais, exceto nos casos previstos em lei, neste Estatuto Social ou em acordo de acionistas
devidamente arquivados na sede da Companhia, serdo tomadas pelos votos de acionistas representando a maioria de votos dos
presentes, nao computados os votos em branco. Capitulo V - Conselho Fiscal - Artigo 25 - A Companhia tera um Conselho Fiscal
composto por 3 (trés) membros efetivos e igual nimero de suplentes, acionistas ou no, o qual funcionara em carter ndo permanente.
Parégrafo Primeiro - O Conselho Fiscal serd eleito pela Assembleia Geral nos exercicios sociais em que for instalado a pedido de
acionistas, observado o disposto na lei, admitida a reeleicao. Paragrafo Segundo - A remunerag&o dos membros do Conselho Fiscal,
bem como a sua competéncia, deveres e responsabilidades obedecerao ao disposto em lei. Capitulo VI - Exercicio Social, Balango,
Lucros e Dividendos - Artigo 26 - O exercicio social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano. Ao fim de cada exercicio a Diretoria
faré elaborar, com base na escrituracéo mercantil, as demonstragdes financeiras previstas em lei, observadas as normas entéo vigentes,
as quais compreenderdo a proposta de destinagao do lucro do exercicio. Paragrafo Primeiro - O Conselho de Administrag&o podera
determinar o levantamento de balango semestral ou em periodos menores, € aprovar a distribuicao de dividendos com base nos lucros
apurados nesse balango, respeitado o disposto no art. 204, da Lei n° 6.404/76. Paragrafo Segundo - A qualquer tempo, 0 Conselho de
Administragdo também poderd deliberar a distribuicdo de dividendos intermediarios, & conta de lucros acumulados ou de reservas de
lucros existentes no Ultimo balanco anual ou semestral. Paragrafo Terceiro - A Diretoria, ouvidos previamente o Conselho de
Administracao e o Conselho Fiscal, poder fixar o montante dos juros a ser pago ou creditado aos acionistas,  titulo de juros sobre o
capital prdprio, de acordo comoart. 9°, da Lein®9.249/95, alterado pela Lein®9.430/96. Paragrafo Quarto - Os dividendos intermedidrios
e0sjuros sobre o capital préprio serao sempre considerados como antecipacao do dividendo minimo obrigatorio. Artigo 27 - Do resultado
do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer participacao, eventuais prejuizos acumulados e a proviso para o imposto de renda.
Parégrafo Unico - Do lucro liquido do exercicio, obtido apds as deducdes de que trata o paragrafo anterior, destinar-se-a: (a) 5%
(cinco por cento) para a reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital social integralizado ou o limite previsto no § 1°,
do art. 193, da Lei n° 6.404/76; (b) do saldo do lucro liquido do exercicio, obtido apds a deducéo de que trata a letra “a” deste Artigo e
ajustado na forma do art. 202, da Lei n° 6.404/76, destinar-se-a no minimo 25% (vinte e cinco por cento) para pagamento do dividendo
obrigatério a todos os seus acionistas, salvo deliberagao em contrario da Assembleia Geral, mediante proposta justificada da Diretoria;
e (c) o saldo, se houver, terd o destino que Ihe for dado pela Assembleia Geral, de acordo com a lei. Capitulo VII - Liquidagéo -
Artigo 28 - A dissolucdo da Companhia se dard nos casos determinados em lei, devendo a Assembleia Geral Extraordindria que a
deliberar, nomear um Liquidante e um Conselho Fiscal, fixando a forma e o tempo de liquidacéo, com observancia das formalidades
legais. Artigo 29 - Nos casos de dissolugéo por forga da lei e quando néo houver nomeagéo judicial, seré convocada a Assembleia Geral

em condicdes ndo comutativas ou em valores acima do mercado, entre a Companhia e seus acionistas, controladores, controladas e

Extraordinria que elegera de acordo com a Lei que a determinar.

-~-RONDA
MACONHA

O casal Andriele Tor-
mes Lourenco, 21 anos,
e André Felipe Machado
Sepp, 22 anos, foi preso
ontem, no Contorno Sul,
transportando 126 quilos
de maconha. O carro com
a droga seria deixado no
estacionamento de uma
loja de departamentos, na
Cidade Industrial, e outro
traficante pegaria o veicu-
lo. O casal vai responder
por trafico de drogas e
pode pegar de cinco a 15
anos de reclusdo. O dono
do veiculo foi localizado e
serd chamado pra prestar
esclarecimentos a policia.

TIROS E FACADAS

Rodrigo dos Regis
Aquino, 28 anos, foi en-
contrado morto em um
matagal, por volta das
20h40 de domingo, na
Av. Colombo, bairro Santa
Terezinha, em Colombo,
com pelo menos trés dis-
paros na cabega, peito e
em uma das méaos. Ainda
em Colombo, um pouco
depois de os policiais en-
contrarem Rodrigo morto,
Claudia Maria de Oliveira,
39 anos, foi esfaqueada no
bairro Monte Castelo. Ela
chegou a ser atendida na
UPA do Alto Maracani,
mas nao resistiu.

Rafael Matias Gois,
30 anos, foi morto por um
policial militar de folga,
ap6s quebrar o vidro de
um carro estacionado na
Rua Angelo Zeni, no Bom
Retiro, na noite de do-
mingo. Depois de furtar o
veiculo, Rafael teria abor-
dado o PM, que chegou a
entregar os pertences. O
policial seguiu o suspeito
e, em um matagal, atirou
nele. Com Rafael foi en-
contrado um simulacro de
pistola. O PM se feriu ao
passar por arames farpa-
dos, mas sem gravidade.

UcAo

Jean de Lima Medei-
ros, 22 anos, foi morto
a tiros na Rua Silvio Dal
Negro, na Colénia Rio
Grande, em S&o José dos
Pinhais. De acordo com a
PM, moradores ouviram
cerca de 10 tiros e quando
safram para ver o que ha-
via acontecido encontra-
ram o rapaz morto.

P

Socorristas da conces-
sionaria que administra a
BR-116 foram chamados
pra socorrer o motorista
de um veiculo que teria sa-
ido da pista no quilometro
110 da rodovia. Quando
chegaram, os socorristas
encontraram o corpo de
um rapaz no porta-malas.
Lourival Ferreira de Fran-
ca Junior, 25 anos, havia
sido assassinado com va-
rios tiros.






