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ATAS E EDITAIS 07

IMPACTO AUDITORIA EM SAUDE S/A
CNPJ/MF 00.609.334/0001-67 - NIRE N° 41300093407
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 24 DE JULHO DE 2018

Em 24 de julho de 2018, as 19:00 horas, em primeira convocagao acionistas que representam , reuniram-se na sede social da IMPACTO
AUDITORIA EM SAUDE S/A, na Av. Candido de Abreu n® 776, 22° andar, sala 2202, Curitiba, Parana, CEP 80530-000, inscrita no CNPJ/MF
sob n°® 00.609.334/0001-67, NIRE n° 41300093407, os acionistas da companhia Impacto Auditoria em Saude S.A., que representam 66,505%
(sessenta e seis inteiros e quinhentos e cinco milésimos por cento) do capital social, como se verifica da lista de presenca.

Convocagao: A convocagdo para a presente Assembleia se deu por edital publicado no diério oficial do Parana dos dias 04/07/2018 p. 67,
05/07/2018 p. 56 e 06/07/2018 p. 62, assim como no jornal Tribuna de Curitiba nos dias 04/07/2018 p. 8, 05/07/2018 p.10 e 06/07/2018 p.8.

Mesa: Assumiu a Presidéncia, por aclamag&o, o acionista Daniel Chaves Rezek Ferreira, brasileiro, casado, empresario com escritério na Rua
Ouro Preto 1668 sala 601, bairro Santo Agostinho Belo Horizonte/MG, CPF 001.481.456-04, e para o secretariar foi convidado o advogado
Vinicius Jose Marques Gontijo, inscrito na OAB/MG sob o n. 64.295, com escritdrio em Nova Lima — MG, na Rua Ministro Orozimbo Nonato,
n. 442, conjunto 1.601, Bairro Vila da Serra, ficando, assim, constituida a mesa.

Constituida a mesa, o Presidente deu por instalada a assembleia e iniciados os trabalhos, determinando que secretario procedesse a leitura
do anuncio de convocagao, publicado com observancia da LSA.

Em seguida passou-se a discussao e deliberagéo sobre a ordem do dia:

1. Tendo em vista que a Junta Comercial do Estado do Parana n&o permitiu o arquivamento das deliberagdes tomadas na Assembleia Geral
Ordinaria e Extraordindria realizada na data de 26/04/2018 sob o argumento de ser necessario anexar as publicagdes dos balangos em jornal
local e diario oficial, bem como haver a necessidade de consolidar o estatuto social quando deliberar-se sobre a transferéncia da sede para
outra UF; os acionistas vém, entdo, ratificar as deliberagées havidas naquela assembleia nos seguintes termos:

1.1. Os acionistas, nos termos do inciso IV do art. 166 da Lei n. 6.404/76, concordaram em aumentar o capital social para R$ 2.260.000,00
(dois milhdes, duzentos e sessenta mil reais). Aumento este que sera feito em dinheiro, mediante a emisséo de 1.200.000 (um milhdo e
duzentas mil) agdes ordinarias a R$ 1,00 (um real) cada, uma vez que este é o valor atribuido no préprio Estatuto Social para as agées
ja existentes e representar tanto a perspectiva de rentabilidade, quanto o patrimdnio liquido. As novas agdes, também sem valor nominal,
deverao ser integralizadas no momento da subscri¢cao, assegurando-se aos atuais acionistas o direito de preferéncia, para subscricdo das
novas agdes, na propor¢édo das que possuirem, no prazo decadencial de 30 (trinta) dias a contar da publicagdo desta ata (art. 171, § 42, LSA).
O Art. 52 do Estatuto Social passa a ter o seguinte teor:

Art. 5°. O Capital Social da sociedade é de R$ 2.260.000,00 (dois milhGes, duzentos e sessenta mil reais), dividido em 2.260.000 (dois milhdes,
duzentas e sessenta mil) agdes ordinarias de R$ 1,00 (um real) cada, sem valor nominal, integralizadas em moeda corrente nacional.
Paragrafo Unico — As agGes representativas do Capital Social s&o indivisiveis, e, em relagéo a sociedade, s&o ordinarias com direito a voto.

1.2. Os acionistas aprovaram o valor global de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais) para a remunerag&o dos administradores em todo o
periodo do exercicio de 2018.

Em seguida, ainda com observancia da ordem do dia constante do edital publicado, foram lidos, discutidos e postos em votag&o o relatério
da Diretoria e das demonstracdes financeiras referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2017. A assembleia aprovou, a
unanimidade dos ndo impedidos, tanto o relatdrio, quanto as demonstragées financeiras.

1.3. Os acionistas aprovaram, por unanimidade, a distribuigéo de dividendos no valor ja antecipado no ano de 2017.

2. Os acionistas aprovaram a criagdo de filial a ser instituida na rua Ouro Preto n. 1668 sl. 501 bairro Santo Agostinho CEP 30170-048 em
Belo Horizonte/MG.

3.0s Acionistas, apos discutirem cada um dos artigos propostos, aprovaram, a unanimidade, a consolidagéo do Estatuto Social que passara
a viger com a seguinte redagao:

IMPACTO AUDITORIA EM SAUDE S/A
CNPJ/MF 00.609.334/0001-67 - NIRE N° 41300093407
ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

CAPITULO | - Da Denominacéo, Sede, Duragao e Objeto

Art. 1° - A sociedade gira sob a denominagéo social de IMPACTO AUDITORIA EM SAUDE S/A, como sociedade de capital fechado, regendo-
se por este Estatuto e pela legislagdo em vigor, podendo adotar outro tipo juridico.

Art. 2° - O objeto da sociedade é exploracéo de atividades de criagdo e operacionalizagdo de centrais de atendimento para area médica/
odontolégica; de regulagdo médica/odontolégica, de assessoria, consultoria e auditoria para sistemas de saude; de pericias e auditorias
médicas/odontoldgicas; de consultoria, assessoria e auditoria de enfermagem; de consultoria e assessoria na area de gestdo de saude; de
apoio a gestdo de salde; de gerenciamento de planos de salde; de fornecimento, disponibilizagéo, implantacéo, suporte, manutencéo e
?tualizagéo de software de gestéo de saulde, podendo ainda participar do capital social de outras empresas e holdings de instituices nao
inanceiras.

Art. 32, A sociedade tem sua sede, domicilio legal e foro na cidade de Curitiba, Estado do Parana, na Av Candido de Abreu, n. 776, 22° andar,
sala 2.202, bairro Centro Civico, CEP 80530-000.

Art. 4° - O prazo de duragdo da sociedade é indeterminado, encerrando suas atividades com a observancia das disposicoes legais estatutarias.
CAPITULO Il - Do Capital Social e das Agées

Art. 5° - O Capital Social da sociedade ¢ de R$ 2.260.000,00 (dois milhGes, duzentos e sessenta mil reais), dividido em 2.260.000 (dois
milhdes, duzentas e sessenta mil) agdes ordinarias de R$ 1,00 (um real) cada, sem valor nominal, integralizadas em moeda corrente nacional.

Paréagrafo Unico — As agdes representativas do Capital Social sdo indivisiveis, e, em relagdo a sociedade, s&o ordinarias com direito a voto.

Art. 6° - Cada agéo ordinaria tera direito a um voto nas deliberagdes das Assembleias Gerais, de conformidade com o art. 110 da Lei n°
6.404/1976.

Art. 7° - Quaisquer titulos emitidos pela Sociedade serdo necessariamente assinados em conjunto pelo Diretor Presidente e pelo Diretor
Vice-Presidente.

Art. 8° - Os acionistas terdo preferéncia, na proporgdo de agdes que possuem, na subscricdo de novas agdes decorrentes do aumento do
capital social, fixando-se o prazo de 30 (trinta) dias corridos, a contar da publicagéo da sua deliberagdo, como limite para o exercicio deste
direito.

Art. 9° - A sociedade, por deliberagdo da Assembleia Geral, podera, a qualquer tempo, transformar as agdes ordinarias em preferenciais,
dentro dos limites permitidos pela legislagéo e as preferenciais em ordinarias, mediante prévia autorizagéo dos titulares daquelas ja emitidas.

Art. 10° - As deliberagdes sobre cisdo, incorporacao, fuséo, dissolugao, alteragéo nas vantagens das agdes preferenciais € aumento de capital,
serdo tomadas por acionistas que representem no minimo metade mais uma das agées com direito a voto.

Art. 11 - Os acionistas detentores de agdes ordinarias, que pretendam transferi-las a outrem, no todo ou em parte, deverdo comunicar aos
demais acionistas, por escrito, a quantidade a ser transferida, prego e condicdes de pagamento, a fim de que, dentro de 30 (trinta) dias
corridos, contados da data da entrega da comunicagao formal, estes possam exercer ou renunciar ao direito de preferéncia, em igualdade de
condigdes e na proporgéo das agdes que possuirem na sociedade. Decorrido este prazo, sem que haja sido exercido o direito de preferéncia,
as agdes poderdo ser transferidas a terceiros, nas mesmas condigées em que foram oferecidas aos acionistas.

Paragrafo Unico — As comunicagdes formais a que aludem este artigo poderéo ser feitas através de mensagens eletrénicas desde que com
inequivoco aviso de recebimento do destinatario.

CAPITULO lIl - Da Administragio da Sociedade, da Diretoria e suas Atribuigoes

Art. 12 - A sociedade sera administrada por uma Diretoria assim constituida: Presidéncia; Vice-Presidéncia, Diretoria Operacional; Diretoria
Financeira; Diretoria Comercial e Diretoria de Tecnologia.

Art. 13 - Incumbem solidariamente a Presidéncia e a Vice-Presidéncia as atividades estabelecidas neste Estatuto e aquelas que, ainda que
nele ndo especificadas, sejam vitais para a manutengdo do bom nome da sociedade e de sua higidez técnico-econdmica-financeira.

Art. 14 — As demais Diretorias caberao as seguintes atividades:

Paréagrafo primeiro — A Diretoria Operacional incumbe todas as ages relativas aos servigos prestados aos clientes, especialmente os de
planejamento, de desenvolvimento e de controle das atividades que compdem o objeto social da Companhia.

Paragrafo segundo — A Diretoria Financeira incumbem as seguintes atividades:

a) Controle do fluxo financeiro geral da Companhia;

b) Apoio a Presidéncia e Vice-Presidéncia no planejamento estratégico, com fornecimento de indicadores econdmicos, financeiros e de
relatdrios gerenciais consolidados;

F) Verificagdo e validagdo da escrituragdo contabil da Companhia, com elaboragéo de balancetes, balangos anuais e demonstragdes
inanceiras;

d) Definicdo, em conjunto com a Presidéncia e Vice-Presidéncia, dos limites orcamentarios a serem observados;

¢) Estabelecimento, em conjunto com a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, das politicas de compras/suprimentos, com critérios objetivos que
garantam transparéncia e com foco na economicidade do processo;

f) Condugéo das estratégias de comunicagéo e marketing;

g) Estabelecimento, em conjunto com a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, da normatizagao interna a ser seguida garantindo o equilibrio das
areas e garantindo a eficiéncia dos processos;

h) Controle do relacionamento contratual com clientes e fornecedores;

i) Verificagdo da regularidade de pagamento, nos devidos prazos, dos compromissos da Companhia;

j) Ampla negociagao e representacéo da sociedade junto as instituigdes financeiras, com indicagdo das melhores aplicagdes dos recursos
financeiros disponiveis;

k) Estabelecimento de politicas de recursos humanos;

1) Garantia de suprimento de materiais e servios necessarios a operagao da empresa;

m) Gestdo sobre as atividades de obras, servigos gerais e de infraestrutura, abrangendo as atividades de manutencao predial, obras, controle
patrimonial, vigilancia, recepgao, telefonia e tecnologia de informagéo (hardware, software, infraestrutura e outros);

Parégrafo terceiro — A Diretoria Comercial incumbem as agées gerais de prospecgao de mercado e acompanhamento dos clientes.

Paréagrafo quarto — A Diretoria de Tecnologia incumbe o provimento das solugdes tecnolégicas para a sociedade e o acompanhamento de
sua evolugao.

Art. 15 — O mandato dos Diretores é de 2 (dois) anos, permitidas reelei¢des sucessivas por igual periodo. Os Diretores tomardo posse de seus
cargos, primeiramente, para efeitos imediatos, com a assinatura na Ata da Assembleia que os elegeu, se estiverem presentes & sesséo, e,
apods, com a assinatura do respectivo termo lavrado no Livro de Atas da Diretoria. Ao término do prazo de mandato, os Diretores permaneceréo
no exercicio de seus cargos, até a investidura dos novos membros eleitos.

Art. 16 — No caso de eventual impedimento temporario do Diretor Presidente, substituir-lhe-a4 o Diretor Vice-Presidente. No eventual
impedimento do Diretor Vice-Presidente, assumira sua fungdo quem a Assembleia Geral determine.

Art. 17 — Areunido da Diretoria ocorrera sempre que convocada pelo Diretor Presidente ou, na sua falta, pelo Diretor Vice-Presidente, na sede
social da Companhia ou por meio de videoconferéncia, lavrando-se as atas correspondentes no Livro proprio. O quérum de instalagdo da
reunido é, imprescindivelmente, o da maioria mais uma das agées com direito a voto.

Art. 18 — As procuragdes em nome da Companhia serdo obrigatoriamente outorgadas pelo Diretor Presidente em conjunto com o Diretor
Vice-Presidente, com clara especificagédo dos poderes conferidos e com vigéncia maxima de 1 (um) ano, contados da data de sua emissao,
observada a excepcionalidade contida no paragrafo segundo do art. 19, a seguir.

Art. 19 — Para as seguintes obrigagdes a sociedade se obriga com a imprescindivel assinatura conjunta do Presidente e do Vice-Presidente.
a) A orientagdo geral dos negdcios da companhia;
b) A eleicao e a destituicdo dos demais Diretores da Companhia, com a fixagéo das devidas atribuicdes;

tanto, as informagdes que julguem necessarias;

d) Anomeagao e destituicao de auditores independentes, quando necessarios;

e) A participacdo da Companhia no Capital Social de quaisquer outras sociedades;

) A alienagdo de quaisquer ativos da Companhia;

g) A concessao de créditos, avais e 6nus reais a quaisquer terceiros;

h) A solicitagdo e obtengéo de empréstimos, com ou sem oferecimento de garantias;

i) A celebragao de quaisquer acordos que envolvam, ainda que indiretamente, o direito de terceiros em adquirir agdes da Companhia;

j) A deciséo sobre o ingresso da sociedade em qualquer negdcio ou atividade estranha ou néo ao seu objeto social; e,

k) Os atos de compra, venda, cessao, alienagéo e constituicdo de quaisquer outras garantias sobre imdveis e participagdes pertencentes ao
Ativo da Companhia, assim como de hipoteca e penhora do Patriménio Social.

Paragrafo segundo — Para os demais atos, especialmente qualquer ato de participagdo em licitagbes publicas ou privadas e quaisquer
contratos comerciais — inclusive a outorga de mandato para esse fim —, a sociedade sera representada pela assinatura isolada do Diretor
Presidente ou do Diretor Vice-Presidente.

Paragrafo terceiro — Cabera a Assembleia Geral, mediante aprovagédo dos detentores da maioria mais uma das agées com direito a voto:

a) Reformar o Estatuto Social da Companhia;

b) Tomar, anualmente, as contas dos Diretores e deliberar sobre as demonstragdes financeiras por eles apresentadas;

¢) Suspender o exercicio dos direitos do acionista;

d) Deliberar sobre a avaliagdo de bens com que o acionista concorrer para a formagao do Capital Social;

e) Autorizar a emissao de titulos préprios de companhias;

f) Deliberar sobre transformagéo, fuséo, incorporagéo e cisdo da Companhia, sua dissolugéo e liquidagao, eleger e destituir liquidantes e
julgar-lhes as contas;

g) Autorizar os Diretores a confessar faléncia ou requerer recuperacao judicial ou extrajudicial; e,

h) Autorizar a transformacéao de agdes ordinarias em preferenciais, observadas as condicoes legais.

Art. 20 - Além das atividades estabelecidas nos artigos precedentes, sdo atribui¢des dos Diretores, observadas as limitagdes impostas por
este Estatuto:

a) Exercer as atribuicdes e os poderes que a lei e este Estatuto lhes confere para assegurar o andamento regular da sociedade;

b) Zelar pelo cumprimento das deliberagdes tomadas nas Assembleias Gerais;

¢) Organizar a diregdo e supervisionar todas suas devidas areas de atuacéo especifica, cooperando com as demais; e,

d) Praticar, enfim, quaisquer atos ordinarios de administracdo da Companhia que, embora ndo elencados acima, ndo sejam expressamente
vedados por este Estatuto.

Art. 21 - Os Diretores Presidente e Vice Presidente apresentardo anualmente o Relatério Anual de Atividades da Companhia, o balango
patrimonial e as demonstragdes financeiras de todas as operagdes sociais.

Paragrafo Unico — A Diretoria dara a conhecer a todos os acionistas a situagdo geral da sociedade, através da elaboragéo de relatérios
bimensais estabelecidos pelo Conselho Fiscal.

Art. 22 - Os Diretores Presidente ou Vice Presidente comunicardo, por escrito, com 1 (um) més de antecedéncia da Assembleia, que os
documentos mencionados no caput do artigo precedente se encontram a disposicao dos acionistas na sede, na forma do disposto no art. 133
da Lei 6.404/1976.

Art. 23 - AAssembleia Geral fixara o montante global ou individual da remuneragao dos Diretores.
CAPITULO IV - Do Conselho Fiscal

Art. 24 - A sociedade terd um Conselho Fiscal, em carater ndo permanente, composto de no méaximo 5 (cinco) membros efetivos e igual
numero de suplentes, cuja instalagdo deverd ser solicitada pelos acionistas quando considerarem oportuno, em conformidade com as
disposicdes do art. 161 e seus paragrafos, da Lei 6.404/1976.

Art. 25 - Caso seja solicitado seu funcionamento, assumem os membros designados de comum acordo entre Diretores Presidente e Vice
Presidente, e para investidura no cargo, seré necessario que cada um prove os requisitos legais. Cada periodo de funcionamento do Conselho
Fiscal, terminara na primeira Assembleia Geral Ordinaria apés sua instalag&o.

CAPITULO V - Das Assembleias Gerais

Art. 26 - A Assembleia Geral somente serd instalada com a presenca dos detentores da maioria mais uma das agdes com direito a voto e
reunir-se-a:

| - Ordinariamente, nos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social para:
a) Tomar as contas dos Diretores;

b) Discutir e votar as demonstragdes financeiras do exercicio;

¢) Determinar a destinagao dos resultados;

d) Eleger os membros do Conselho Fiscal, quando for o caso; e,

e) Aprovar e capitalizar a correg@o da expressao monetéria do capital realizado.

Il - Extraordinariamente, sempre que os interesses da sociedade o exigirem, inclusive para deliberar sobre a alteragéo e reforma dos Estatutos
Sociais.

Art. 27 - As Assembleias Gerais poderdo ser convocadas por mensagem eletronica (na forma prescrita no § nico do art. 11 deste Estatuto),
fazendo constar, necessariamente, a Ordem do Dia — ainda que sumariamente — a data, a hora e o local da reunido.

Paragrafo tnico - A convocagdo podera ser dispensada se todos os sdcios comparecem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data,
hora e ordem do dia.

Art. 28 - O acionista poderé fazer representar-se na Assembleia Geral por procurador, constituido na forma do art. 126 da Lei 6.404/1976.
Art. 29 - Podera ser nula a Assembleia que nao obedecer os preceitos deste Estatuto, predominantemente, e as normas legais vigentes.
CAPITULO VI - Do Exercicio Social, do Balango, dos Lucros e Dividendos

Art. 30 - O Exercicio Social encerra-se em 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que seréa levantado o Balango Patrimonial, apuradas as
contas de Resultados e as Demonstragdes Financeiras, com observancia das prescrigées legais e estatutarias.

Art. 31 — A destinacédo do Lucro Liquido apurado no Balango sera definida pelos detentores da maioria mais uma das agdes, observando-se
as prescrigdes legais. B
CAPITULO VII - Da Liquidagao

Art. 32 - A sociedade entrara em liquidagdo nos casos previstos em Lei, competindo a Assembleia Geral determinar o modo de liquidagao,
nomeando o Liquidante e o Conselho Fiscal que deverdo assumir o funcionamento no periodo de liquidagéo, fixando-lhes as suas
remuneragoes.

Art. 33 - O Liquidante e os Conselheiros Fiscais terdo atribuicdes e poderes a eles outorgados por Lei.
Art. 34 - A qualquer tempo, a Assembleia Geral podera destituir o Liquidante e os membros do Conselho Fiscal.
CAPITULO Vil - Do compromisso arbitral

Art. 35 - Todos e quaisquer eventuais conflitos oriundos da interpretagéo e da aplicagéo do presente Estatuto serdo resolvidos pela Mediagéo
e Arbitragem, nos termos da Lei Federal n° 9.307/1996 — cujo teor as Partes declaram ter completo conhecimento e entendimento — e de
acordo com a procedibilidade ora estabelecida.

Art. 36 - As Partes elegem a seguinte regra para a determinag&o da jurisdigéo:

se for Requerido o acionista Cesar Luiz Lacerda Abicalaffe, residente em Curitiba, a controvérsia sera ajuizada perante a Camara de
Mediagéo e Arbitragem da Associagcdo Comercial do Parana — ARBITAC, em Curitiba/PR, http:/arbitac.acpr.com.br;

se forem Requeridos os demais acionistas, a controvérsia serd ajuizada perante a CAMINAS — Camara Mineira de Mediag&o e Arbitragem,
estabelecida na Av. Raja Gabaglia n® 1000, conj. 1207, bairro Gutierrez, CEP 30441-070, em Belo Horizonte/MG, www.caminas.com.br;

Art. 37 - Os procedimentos de solugéo dos eventuais conflitos terdo inicio com a instaurag@o da Mediacao que, a exemplo da Arbitragem, sera
conduzida em lingua portuguesa do Brasil e com decisdes embasadas exclusivamente no Direito Positivo.

Art. 38 - O Mediador sera designado pelo Presidente da Camara, podendo os envolvidos na questdo opor-lhe suspei¢do ou impedimento,
desde que fundamentadamente e num prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apés o antncio da designagéo, cabendo a decisdo ao
mesmo Presidente, num prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos apés protocolizagao do respectivo oficio.

Art. 39 - As despesas iniciais de Mediagdo serdo arcadas por quem a tenha instaurado e, ao final, se ndo houver acordo que disponha
diferentemente, serdo rateadas igualmente entre os envolvidos na quest&o.

Art. 40 - A primeira sessa@o de Mediag&o terd, necessariamente, a presenga dos envolvidos na questéo e, nessa sessao, eles decidirdo, de
comum acordo, se a Mediag&o podera ter sequéncia a distancia, utilizando-se a Internet, estabelecendo os meios e prazos para tanto.

Art. 41 - Para deslinde da questao, a Mediagao teré o prazo méximo de 90 (noventa) dias corridos ap6s a nomeagédo do Mediador.

Art. 42 - O Regulamento de Mediagéo de cada Camara devera suprir qualquer eventual lacuna na procedibilidade ora estabelecida.
Art. 43 - Nao havendo solug&o do conflito ou exaurindo-se o prazo de duracéo fixado no art. 41, retro, a Mediagéo frustrada ser& — necessaria
e obrigatoriamente — convertida em Arbitragem, a ser conduzida por um Arbitro diferente do Mediador, designado pela Presidéncia da Camara.

Art. 44 - Os envolvidos na questao também poder&o opor suspeicao ou impedimento ao Arbitro designado, nas mesmas condides e prazos
estabelecidos no art. 38, retro.

Art. 45 - Serd adotado na Arbitragem o Regulamento Interno de cada Camara, naquilo que nao colidir com a procedibilidade aqui estabelecida,
ficando convencionado que a parte que tenha instaurado a Mediagéo devera antecipar o pagamento das custas iniciais e honorarios da
Arbitragem. No decorrer do procedimento, quaisquer outras custas e despesas serdo suportadas por quem o Arbitro determinar. Caberd a
parte derrotada no litigio suportar integralmente todas as despesas dele decorrentes, inclusive honorarios de sucumbéncia para o advogado
da parte vitoriosa, desde ja arbitrados em 20% (vinte por cento) do proveito econémico discutido no procedimento arbitral, se acordo entre os
envolvidos na questdo nao determinar de modo diverso.

Art. 46 - A decisao do Arbitro sera proferida no prazo méaximo de 150 (cento e cinquenta) dias corridos, contados da data de assinatura do
Termo de Compromisso, sob pena de tornar-se prejudicado o procedimento arbitral.

Art. 47 - Fica eleito, com renuncia expressa de qualquer outro, ou foro da comarca em que for ajuizada a lide — Curitiba ou Belo Horizonte
—, para as hipéteses em que forem necessarias medidas ndo abrangidas pela Arbitragem, tais como as de natureza subsidiaria (medidas
cautelares ou provimentos de urgéncia antes de instituido o juizo arbitral) ou complementar (medidas coercitivas e de apoio a instru¢ao
arbitral).

Art. 48 - Fica igualmente eleito, com rentincia expressa de qualquer outro, o foro daquelas Comarcas para a execugdo da Sentenga Arbitral,
Se necessario.

Art. 49 - Fica expressamente convencionado que os envolvidos na questéo, o Arbitro e as demais pessoas envolvidas no litigio arbitral deverdo
manter absoluto sigilo sobre todo o procedimento, assim como deveréo ser sigilosos os documentos e informagdes levados a arbitragem, sob
pena de, uma vez identificado o vazamento, responderem os responsaveis nas esferas judiciais civil e criminal.

Curitiba, 24 de julho de 2018

Daniel Chaves Rezek Ferreira
Acionista

REZEK FERREIRA INFORMATICA LTDA

¢) Afiscalizagdo da gestdo dos demais Diretores, com exame, a qualquer tempo, dos Livros e papéis da Companhia, podendo solicitar, para Acionista
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